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MENSAJE DEL PRESIDENTE

En esta época actual, la Administracion Publica municipal se convierte en una serie de retos que hay que afrontar a fin de
obtener 6ptimos resultados en beneficio de todos los que vivimos dentro del municipio y poder sentar las bases para el
futuro cercano y de largo plazo que permitan alcanzar el crecimiento y desarrollo socioeconémico al que aspiramos.

En Tecoméan, estamos trabajando fuerte en todos los frentes que conforman a este gran e importante municipio del
Estado, consolidando las fortalezas que hemos formado y realizando las obras que permiten generar grandeza en el
modo de vida de sus habitantes.

A la par que transformamos a Tecoman en un gran municipio en donde trabajamos juntos con los ciudadanos, ponemos
los cimientos del bienestar y el desarrollo que nos permiten aspirar a alcanzar resultados positivos en muy poco tiempo.

Tecoman es un municipio que avanza de manera importante, producto de lo plasmado en este Plan de Desarrollo
municipal 2021-2024, que ahora les presentamos y que habra de ser la guia que seguiremos para lograr los objetivos del
bienestar y el desarrollo.

El resultado del progreso es el fruto de la participacion de todos los ciudadanos, en donde las oportunidades estan al
alcance de las personas que viven y crecen en un ambiente conjunto de personas y gobierno.

Los grandes retos de la seguridad y la salud, juntamente con la prestacién de los servicios publico, los habremos de
enfrentar siguiendo la linea de trabajo conjunto de sociedad y gobierno, que nos permita alcanzar y poner en marcha las
oportunidades que creamos, obteniendo resultados positivos siempre.

Con este Plan, que ponemos a su disposicién, vamos a continuar con el camino del crecimiento por el que hemos
transitado en estos Ultimos afios y por el cual tenemos la confianza de que habremos de seguir. Especial atencién le
prestaremos al desarrollo de las familias de Tecoman, ya que su union y fortaleza constituyen la base de nuestro
crecimiento y prosperidad.

Este sera un gobierno municipal de puertas abiertas en donde habremos de escuchar y atender a todos los ciudadanos y
en donde se promuevan modelos de participacion y equidad, por lo que les exhorto a que sigamos confiando en nuestro
esfuerzo y trabajo.

Juntos haremos una transformacién de Calidad.
Elias Antonio Lozano Ochoa
Presidente municipal constitucional de Tecoman
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INTRODUCCION

El Plan Municipal de Desarrollo (PMD) es el documento que guia los trabajos de gestién del Gobierno del municipio de
Tecoman y permite identificar los principales objetivos y acciones que se llevaran a cabo durante el periodo de gobierno.

Este documento constituye la herramienta béasica de planeacién a nivel municipal, y es el instrumento rector en el cual se
fijan las bases generales para tomar las decisiones en el ambito publico a fin de organizar y armonizar los esfuerzos del
gobierno y la sociedad para mejorar las condiciones de vida de la poblacion, partiendo de una concepcion amplia del
desarrollo que incluye los ambitos econdémico, social y territorial-ambiental.

De igual manera, se presentan estrategias especificas para mejorar la calidad de vida de la poblacion, el
aprovechamiento eficiente de los recursos humanos, naturales, culturales, fisicos, ambientales, administrativos y
financieros de los cuales dispone el municipio, en el entendido de que el ambito local es el escenario inmediato, y por
tanto imprescindible, en el que se perciben las decisiones que impactan a la poblacion.

El Plan Municipal de Desarrollo del municipio de Tecoman 2021-2024, es el resultado de un proceso de analisis y
concertacion entre los diferentes sectores de la sociedad representados en el seno del Comité de Planeacion y Desarrollo
Municipal COPLADEMUN 2021-2024.

El componente central de la construccion del PMD es la planeacion participativa. Para ello, se han utilizado herramientas
metodoldgicas que suman la perspectiva de diversos actores que se encuentran en el municipio. Esta metodologia
implica una manera de resolver problemas basada en la identificacion de las necesidades sociales como una tarea
transformadora, porque se dirige a mejorar la calidad de vida de las personas a través del buen desempefio de las
instancias que las atienden, para ello se han generado espacios de didlogo para garantizar la participacién conjunta y
pertinente entre sociedad e instituciones en los temas de interés ciudadano.

Partiendo de un ejercicio de evaluacidn riguroso a la edicidn anterior del Plan Municipal de Desarrollo (PMD 2018-2021) y
de un diagnéstico participativo sobre las condiciones actuales en que se encuentra el municipio, el PMD establece una
vision de futuro para Tecoman.

Vamos a construir un nuevo modelo humanista de gestién que dignifique el trabajo del servidor publico, que recupere la
confianza de la ciudadania y que garantice una mejor calidad de vida para todas las familias. Tecoman es un municipio
destacado, con grandes fortalezas y un gran potencial que se puede incrementar cuando se trabaja con inteligencia,
sensibilidad, empatia, valor y un espiritu de verdadera trascendencia.

En este Gobierno queremos escucharte, asi lo hice de manera personal para conocer tu opinion tocando la puerta de tu
casa y es la linea que seguiremos: “Escuchar, trabajar y resolver”. Un esfuerzo conjunto de sociedad y gobierno para

seguir creando un municipio con oportunidades, equidad, respeto y bienestar.

El presente plan integra un total de 5 ejes rectores que incorporan programas y metas. Cada direccion del Ayuntamiento
responde a un programa particular, localizado dentro de alguno de los cinco ejes que se han determinado:

e Eje 1. Obras que generen desarrollo y bienestar.

Eje 2. Seguridad: participacion de todos.

Eje 3. Oportunidades para todos.

Eje 4. La familia primero.

Eje 5. Honestidad, sensibilidad y trabajo.

Se habra de contemplar, de la misma forma, un proceso de revisidn permanente que permita ajustar todas aquellas
estrategias que el tiempo vaya modificando, en la que la participacion ciudadana participe de manera constante a través
de los didlogos ciudadanos que a tal efecto se instalen, accién que asegura el caracter participativo del Plan, su vigencia
y oportunidad.



EL ESTADO DE COLIMA -7-

Es de suma importancia sefialar que ninguna administracién municipal tiene el conocimiento previo de lo que seran sus
ingresos y también sus gastos con exactitud al iniciar un ejercicio, y menos sabe de los que dispondra en afios venideros
por lo que este Plan propone un minimo de metas y actividades a realizar durante el trienio 2021 — 2024, pero
estableciendo en este mismo documento el compromiso fiel y sincero que en la medida y disposicién que tenga este H.
Ayuntamiento de recursos economicos, realizard un mayor nimero de obras, acciones y mejoras en los servicios que
requieran y beneficien a nuestra ciudad.

El Ayuntamiento se asegurara de darle a este Plan la difusion necesaria entre toda la ciudadania. Es importante la
ciudadania lo conozca, que sepa los compromisos de esta administracion municipal, y que exija de ésta el cumplimiento y
rendicion de cuentas. La participacion ciudadana sera muy importante en esta administracion.

INTEGRANTES DEL CABILDO

ARQ. TANIA GUADALUPE OSORIO ALVAREZ. SINDICO MUNICIPAL.
Correo electrénico: tania_tzn@hotmail.com

C. JORGE LUIS REYES SILVA. REGIDOR.
Correo electronico: abc-jorgelouis@hotmail.com

LIC. EN ENF. MA. GUADALUPE OROZCO VAZQUEZ. REGIDORA.
Correo electrénico: lupillaO0@hotmail.com

PROFR. ORACIO RODRIGUEZ SUAREZ. REGIDOR.
Correo electrénico: oraciors@gmail.com

ARQ. CINTHYA GUADALUPE PRECIADO ROSALES. REGIDORA.
Correo electrénico: cinly_91@hotmail.com

LIC. HECTOR ALEJANDRO VAZQUEZ REGALADO. REGIDOR.
Correo electrdnico: vazquezrega.col@gmail.com

LICDA. DEISY MARLEN MANZO AGUINAGA. REGIDORA.
Correo electronico: manzodeisy@hotmail.com

C. SERGIO ANGUIANO MICHEL. REGIDOR.
Correo electronico: sergioanguiano2014@gmail.com

LICDA. LAURA PATRICIA MONTES CAMACHO. REGIDORA.
Correo electronico: lic.lauramontes@gmail.com

ING. ROBERTO VERDUZCO ESPINOSA. REGIDOR.
Correo electronico: robertoverduzco2306@gmail.com

C. RAFAEL ORTEGA BUENROSTRO. REGIDOR.
Correo electronico: riadnamaribelmorenoarias@gmail.com

C. YOLANDA LLAMAS GARCIA. REGIDORA.
Correo electronico: yolillamas@gmail.com
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COMISIONES DEL CABILDO

COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL

PRESIDENTE LIC. LAURA PATRICIA MONTES CAMACHO
SECRETARIO ING. ELIAS ANTONIO LOZANO OCHOA
SECRETARIO ARQ. TANIA GUADALUPE OSORIO ALVAREZ
SECRETARIO LIC. EN ENF. MA. GUADALUPE OROZCO VAZQUEZ
SECRETARIO ING. ROBERTO VERDUZCO ESPINOSA

COMISION DE GOBERNACION Y REGLAMENTO

PRESIDENTE ING. ELIAS ANTONIO LOZANO OCHOA
SECRETARIO ARQ. CINTHYA GUADALUPE PRECIADO ROSALES
SECRETARIO C. RAFAEL ORTEGA BUENROSTRO

COMISION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y TRANSPORTE

PRESIDENTE PROFR. ORACIO RODRIGUEZ SUAREZ
SECRETARIO C. RAFAEL ORTEGA BUENROSTRO
SECRETARIO LIC. LAURA PATRICIA MONTES CAMACHO

COMISION DE SALUD PUBLICA Y ASISTENCIA SOCIAL

PRESIDENTE LIC. EN ENF. MA. GUADALUPE OROZCO VAZQUEZ
SECRETARIO LIC. LAURA PATRICIA MONTES CAMACHO
SECRETARIO C. YOLANDA LLAMAS GARCIA

COMISION DE PLANEACION Y DESARROLLO SOCIAL

PRESIDENTE ARQ. CINTHYA GUADALUPE PRECIADO ROSALES
SECRETARIO LIC. JORGE LUIS REYES SILVA
SECRETARIO C. YOLANDA LLAMAS GARCIA

COMISION DE EDUCACION, CULTURA Y RECREACION

PRESIDENTE PROFR. ORACIO RODRIGUEZ SUAREZ
SECRETARIO LIC. DEISY MARLEN MANZO AGUINAGA
SECRETARIO LIC. HECTOR ALEJANDRO VAZQUEZ REGALADO

COMISION DE COMERCIO, MERCADOS Y RESTAURANTES

PRESIDENTE LIC. JORGE LUIS REYES SILVA
SECRETARIO LIC. HECTOR ALEJANDRO VAZQUEZ REGALADO
SECRETARIO C. YOLANDA LLAMAS GARCIA

COMISION DE BIENES MUNICIPALES Y PANTEONES

PRESIDENTE ARQ. TANIA GUADALUPE OSORIO ALVAREZ
SECRETARIO ING. ELIAS ANTONIO LOZANO OCHOA
SECRETARIO ING. ROBERTO VERDUZCO ESPINOSA

COMISION DE TURISMO Y ECOLOGIA

PRESIDENTE LIC. HECTOR ALEJANDRO VAZQUEZ REGALADO
SECRETARIO C. SERGIO ANGUIANO MICHEL
SECRETARIO LIC. EN ENF. MA. GUADALUPE OROZCO VAZQUEZ

PRESIDENTE

COMISION DE DESARROLLO RURAL
ING. ROBERTO VERDUZCO ESPINOSA

SECRETARIO

LIC. JORGE LUIS REYES SILVA

SECRETARIO

C. RAFAEL ORTEGA BUENROSTRO
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COMISION DE DERECHOS HUMANOS

PRESIDENTE C. RAFAEL ORTEGA BUENROSTRO
SECRETARIO LIC. JORGE LUIS REYES SILVA
SECRETARIO ARQ. CINTHYA GUADALUPE PRECIADO ROSALES

COMISION DE PROTECCION CIVIL

PRESIDENTE PROFR. ORACIO RODRIGUEZ SUAREZ
SECRETARIO ARQ. TANIA GUADALUPE OSORIO ALVAREZ
SECRETARIO ING. ROBERTO VERDUZCO ESPINOSA

COMISION DE JUVENTUD Y DEPORTE

PRESIDENTE LIC. DEISY MARLEN MANZO AGUINAGA
SECRETARIO C. RAFAEL ORTEGA BUENROSTRO
SECRETARIO LIC. HECTOR ALEJANDRO VAZQUEZ REGALADO

COMISION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y VIVIENDA

PRESIDENTE ARQ. TANIA GUADALUPE OSORIO ALVAREZ
SECRETARIO ING. ELIAS ANTONIO LOZANO OCHOA
SECRETARIO LIC. LAURA PATRICIA MONTES CAMACHO

COMISION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

PRESIDENTE ARQ. CINTHYA GUADALUPE PRECIADO ROSALES
SECRETARIO ING. ELIAS ANTONIO LOZANO OCHOA
SECRETARIO C. RAFAEL ORTEGA BUENROSTRO

COMISION DE PARTICIPACION CIUDADANA

PRESIDENTE LIC. EN ENF. MA. GUADALUPE OROZCO VAZQUEZ
SECRETARIO ING. ROBERTO VERDUZCO ESPINOSA
SECRETARIO LIC. DEISY MARLEN MANZO AGUINAGA

COMISION DE EQUIDAD DE GENERO

PRESIDENTE LIC. LAURA PATRICIA MONTES CAMACHO
SECRETARIO LIC. DEISY MARLEN MANZO AGUINAGA
SECRETARIO LIC. EN ENF. MA. GUADALUPE OROZCO VAZQUEZ

PRESIDENTE

COMISIO

N DE ASUNTOS JURIDICOS, ANTICORRUPCION Y TRANSPARENCIA
C. DEYSI MARLEN MANZO AGUINAGA

SECRETARIO

C. YOLANDA LLAMAS GARCIA

SECRETARIO

LIC. JORGE LUIS REYES SILVA

ADMINISTRACION MUNICIPAL

Presidencia

Amparo Deyanira Arreola Valdéz
Directora de Atencion Ciudadana y Desarrollo Social

Liliana Esther Anguiano Bernal
Directora General de Asuntos Juridicos

Maria Luisa Fernandez Silva

Directora de Transparencia

Danira Catalina Torres Torres
Directora del Sistema de Proteccién Integral De Nifias, Nifios y Adolescentes

Luciana Jaqueline Ramirez Martinez
Directora de Comunicacion Social
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Roberto Campuzano Lopez
Director de Proteccion Civil

Rubén Reyes Ramirez
Director de Fomento Econdémico

= Secretaria

Roberto Chapula Rincén
Secretario del H. Ayuntamiento

Claudia Maricela Verduzco Anguiano
Directora de Educacion y Cultura

Leobardo Valenzuela Verduzco
Director de Juventud y Deportes

Efrain Diaz Gutiérrez
Oficial del Registro Civil

= Tesoreria Municipal

Carlos Armando Zamora Gonzalez
Tesorero Municipal

Cuauhtémoc Gutiérrez Espinosa
Director de Ingresos

Andrea Juarez Cruz
Directora de Egresos

Gaviota Jazmin Guerrero Pérez Meza
Directora de Catastro

José de Jesus Figueroa Cuevas
Encargado de Direccion de Reglamentos y Apremios

Moisés Vadillo Soltero
Director de Sistemas

Juan Gabriel Alvarez Torres
Director de Planeacion y Desarrollo Municipal

= COficialia Mayor

Gabriela Alejandra Torres Alcocer
Oficial Mayor

Enna del Carmen Gutiérrez Zapata
Directora de Control Patrimonial

Aida Araceli Plascencia Nufiez
Directora de Recursos Humanos

Diana Karol Salazar Orozco
Directora de Recursos Materiales

Patricia Venegas Ochoa
Directora de Eventos Especiales

=  Contraloria Municipal

Salvador Castarieda Meillén
Contralor Municipal
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Alejandro Hammurabi Paulino Pérez
Director de Investigacion de Faltas Administrativas

Jaime Arturo Martinez Tortolero
Director de Substanciacién del Proceso Administrativo de Responsabilidad

José Alberto Gonzéalez Padilla
Director de Auditoria

=  Juez Civico

Martha Hilda Montoya Chavez
Jueza Civico

Brenda Elizabeth Hernandez Cérdova
Jueza Civico

= Desarrollo Urbano y Ecologia — Obras Publicas

Maria de los Angeles Cruz Torres
Director General de Desarrollo Urbano y Obras Publicas

Norma Leticia Salazar Cobian
Directora de Desarrollo Urbano

Francisco Javier Torres Romero
Director de Alumbrado Publico

= Servicios Publicos Municipales

Yeranea Lizeth Martinez Rodriguez
Director General de Servicios Publicos

Juan Manuel Nufiez Martell
Director de Parques y Jardines

Jesus Alejandro Castillo Sanchez
Director de Recoleccion y Transporte de Residuos Sélidos

Germéan Pérez Hernandez
Director de Disposicion Final de Residuos Solidos

= Sequridad Publicay Vialidad

José Guadalupe Medina Anguiano (Encargado)
Director General de Seguridad Publica y Policia Vial

Rigoberto Rosiles Verduzco
Director de Vialidad

Mauricio Romero Machuca
Director de Prevencion del Delito

MARCO LEGAL

Las facultades del municipio de Tecoman en la planeacién del desarrollo local encuentran fundamento juridico en
instrumentos legales de orden federal, estatal y municipal. El caracter normativo vinculante de estos documentos genera
obligaciones y responsabilidades inherentes a la planificacion que el H. Ayuntamiento de Tecoméan debe llevar a cabo en
el &mbito de sus atribuciones.
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Con lo anterior, se hace evidente que la formulacién del Plan Municipal de Desarrollo manifieste una vision de corto y
mediano plazo alineada a las aspiraciones asentadas en el Plan Estatal de Desarrollo y enfocada en las grandes metas
nacionales para contribuir permanentemente al logro de lo planteado en el Plan Nacional de Desarrollo.
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Articulo 26.- El Estado organizara un sistema de planeacién democrética del desarrollo nacional que imprima solidez,
dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la
democratizacién politica, social y cultural de la nacién.
Los fines del proyecto nacional contenidos en esta Constitucion determinaran los objetivos de la planeacion. La
planeacion sera democratica y deliberativa. Mediante los mecanismos de participacion que establezca la ley, recogera las
aspiraciones y demandas de la sociedad para incorporarlas al plan y los programas de desarrollo. Habra un plan nacional
de desarrollo al que se sujetaran obligatoriamente los programas de la Administracién Publica Federal.
Articulo 115.- Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno republicano, representativo,
democratico, laico y popular, teniendo como base de su division territorial y de su organizacion politica y administrativa, el
municipio libre, conforme a las bases siguientes:
Il.- Los municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley.
Los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan expedir
las legislaturas de los Estados, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica
municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la
participacién ciudadana y vecinal.
[ll.- Los Municipios tendran a su cargo las funciones y servicios publicos siguientes:

a) Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus aguas residuales;

b) Alumbrado publico;

c) Limpia, recoleccidn, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos;

d) Mercados y centrales de abasto;

e) Panteones;

f) Rastro;

g) Calles, parques y jardines y su equipamiento;

h) Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de esta Constitucion, policia preventiva municipal y transito; e

i) Los demas que las Legislaturas locales determinen segun las condiciones territoriales y socioeconémicas de los
Municipios, asi como su capacidad administrativa y financiera.

IV.- Los Municipios, en los términos de las leyes federales y Estatales relativas, estaran facultados para:
a) Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales deberan estar en concordancia con los

planes generales de la materia. Cuando la Federacién o los Estados elaboren proyectos de desarrollo regional
deberan asegurar la participacion de los municipios.
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Ley de Planeacion

Articulo 33.- El Ejecutivo Federal podra convenir con los gobiernos de las entidades federativas, satisfaciendo las
formalidades que en cada caso procedan, la coordinacion que se requiera a efecto de que dichos gobiernos participen en
la planeacion nacional del desarrollo; coadyuven, en el ambito de sus respectivas jurisdicciones, a la consecucion de los
objetivos de la planeacion nacional, y para que las acciones a realizarse por la Federacion y los Estados se planeen de
manera conjunta. En todos los casos se debera considerar la participacion que correspondan a los municipios.

Articulo 34.- Para los efectos del articulo anterior, el Ejecutivo Federal podra convenir con los gobiernos de las entidades
federativas.

Il.- Los procedimientos de coordinacién entre las autoridades federales, estatales y municipales para propiciar la
planeacién del desarrollo integral de cada entidad federativa y de los municipios, y su congruencia con la planeacion
nacional, asi como para promover la participacion de los diversos sectores de la sociedad en las actividades de
planeacion;

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima

Articulo 91.- El Ayuntamiento es depositario de la funcion publica municipal y constituye la primera instancia de gobierno,
con el proposito de recoger y atender las necesidades colectivas y sociales, asi como para articular y promover el
desarrollo integral y sustentable del Municipio.

Articulo 107.- El Estado velard por la estabilidad de las finanzas publicas y de la hacienda publica estatal y municipal,
coadyuvando a generar condiciones favorables para el crecimiento econémico y el empleo. El Plan Estatal de Desarrollo,
los planes municipales y los programas que se deriven de ellos, deberan observar dicho principio y las demas
disposiciones aplicables que sefialen la Constitucién Federal y esta Constitucion.

Ley de Planeacién Democréatica para el Desarrollo del Estado de Colima

Articulo 5.- Conduccion del proceso de planeacion

Los municipios, a través de sus ayuntamientos, conducirdn sus propios procesos de planeacion democrética para el
desarrollo en sus respectivas jurisdicciones territoriales con base en su autonomia reconocida por la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y las disposiciones legales aplicables, manteniendo coordinacion con el Gobernador y
congruencia con los objetivos, estrategias, lineas de accion, y metas, asi como principios y prioridades previstas en el
Plan Estatal.

Articulo 19.- Atribuciones de los ayuntamientos

1. Son atribuciones de los ayuntamientos las siguientes:

l. Fijar la metodologia, criterios y lineamientos para la formulacién del Plan Municipal;

Il. Aprobar y evaluar el Plan Municipal, asi como los programas que de él deriven, incluyendo sus actualizaciones
o modificaciones;

1. Coordinar al Comité Municipal;

V. Dirigir e instrumentar el proceso anual de planeacion, programacion, presupuestacion y ejercicio del gasto
publico del Municipio en concordancia con los principios, objetivos, estrategias y prioridades del Plan Municipal;

V. Asegurar la congruencia del Plan Municipal con el Plan Estatal y el Plan Nacional de Desarrollo;

VI.  Vigilar que los programas de las dependencias y entidades de la Administracion Publica del Municipio guarden
congruencia con el Plan Municipal:
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VII.  Dirigir el Sistema Municipal de Informacion;
VIIl.  Atender las consultas que se le formulen en materia de planeacién democratica para el desarrollo;
Articulo 21.- Plan Municipal de Desarrollo

1. EIl Plan Municipal es el documento rector del proceso de planeacion democratica para el desarrollo al que se
sujetaran obligatoriamente los programas de la Administracion Puablica del Municipio.

2. El Plan Municipal precisara el diagnéstico sociopolitico, econémico y ambiental del Municipio, fijard los objetivos,
estrategias y prioridades del desarrollo municipal, establecerd los lineamientos de politica publica, indicara los
programas que deben ser elaborados y las acciones que deban ser realizadas y contemplara los demas elementos
gue se estimen necesarios para llevar a cabo la planeacion del desarrollo del Municipio respectivo.

3. La dependencia o entidad municipal competente en materia de planeacién formulara el proyecto de Plan Municipal
con base en las previsiones establecidas en esta Ley. El proyecto respectivo sera sometido por el Presidente
Municipal a la consideracion, opinién y validacién del Comité Municipal respectivo, quien lo autorizara mediante la
sesion que celebre para esos efectos.

4. EIl proyecto autorizado por el Comité Municipal sera devuelto al Presidente Municipal para que éste incorpore las
opiniones que en su caso se hubieren formulado o bien realice las adecuaciones que estime convenientes.

5. El Presidente Municipal turnara el proyecto de Plan Municipal a la comisibn o comisiones del Cabildo que
correspondan para efectos de la elaboracion del dictamen respectivo, mismo que sera sometido a la consideracién
del Ayuntamiento, quien aprobara el Plan Municipal, en definitiva.

6. El Plan Municipal debera publicarse en el Periddico Oficial dentro de los tres meses contados a partir del dia siguiente
de la fecha en que tome posesion el Ayuntamiento y estara en vigor hasta el término del periodo de gobierno que le
corresponda.

7. EI Plan Municipal podra ser modificado o actualizado en cualquier tiempo durante su vigencia observando en lo
conducente lo previsto en los péarrafos 3, 4 y 5 de este articulo. Sus modificaciones o actualizaciones se publicaran en

el Periddico Oficial.

8. El Presidente Municipal remitird al Gobernador, por conducto del Comité Estatal, el Plan Municipal aprobado por el
Ayuntamiento para efectos de su incorporacién al Plan Estatal.

Articulo 28.- Objeto de los comités municipales

1. Los comités municipales son los 6rganos de coordinacion y colaboracién entre gobierno y sociedad que tienen como
propésito llevar a cabo la consulta y concertacion de los sectores publico, social y privado en materia de planeacion
democratica para el desarrollo en el ambito municipal.

Articulo 42.- Formulacion del proceso de planeacion

1. La formulacién del proceso de planeacién democratica para el desarrollo se materializa a través de los planes y
programas estatales y municipales, los cuales seran producto de la concurrencia, colaboracién, coordinacion y

concertacién entre gobierno y sociedad civil organizada en términos de lo establecido en esta Ley.

2. Con relacién a los productos de mediano plazo, el proceso de planeacion estara integrado por el Plan Estatal, planes
municipales, asi como por programas regionales y sectoriales.

Articulo 43.- Tematicas de la Planeacion

1. Se deberan asignar prioridades a los planes y programas para el desarrollo humano sostenible atendiendo como
minimo a los siguientes componentes:
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l. Desarrollo Social;

Il. Desarrollo Politico;

Il Desarrollo Econ6mico;

V. Desarrollo Administrativo;

V. Desarrollo Cultural; y

VI. Desarrollo Financiero.
Articulo 44.- Contenido de los planes
1. Los planes que se elaboren deberan:

I Contener los objetivos, metas, estrategias y prioridades para el desarrollo del Estado, asi como la definicion de
recursos para tales fines;

. Determinar los instrumentos y responsables de su ejecucion;
M. Establecer los lineamientos de politica social y econémica; y
V. Sefialar la informacion administrativa de caracter global, sectorial y regional, segun sea el caso.
Articulo 45.- Analisis de los planes y programas
1. Los planes y programas que se elaboren deberdn someterse a un andlisis de congruencia, compatibilizacion, ajuste,
valoracion previa y posterior para asegurar que los objetivos, metas y estrategias conduzcan al desarrollo integral y
equilibrado del Estado.
Ley del Municipio Libre del Estado de Colima
Articulo 111.- El municipio contara con los siguientes instrumentos de planeacion:
l. El plan municipal de desarrollo;
Il. El programa de gobierno municipal; y
II. Los subprogramas derivados del programa de gobierno municipal.
Articulo 112.- El plan municipal contendra las prioridades y objetivos para el desarrollo integral y sustentable del
municipio, en concordancia con los planes nacional y estatal de desarrollo, con una vision de largo plazo. La propuesta de
plan municipal sera elaborada por el consejo de planeacion del desarrollo municipal.
Reglamento del Gobierno Municipal del Ayuntamiento de Tecoman, Colima
Articulo 101.- Son facultades y obligaciones de la Comision de Planeacion y Desarrollo Social:
l. Vigilar que la planeacion y desarrollo social del municipio se haga sobre la base de las necesidades mas
sentidas de la poblacién; el uso honesto, 6ptimo y racional de los recursos; el beneficio social al mayor

porcentaje de habitantes y el fortalecimiento municipal en lo econémico, politico y cultural.

Il. Coadyuvar en el cumplimiento de los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo, del Programa de Gobierno
Municipal y de los subprogramas derivados de éste Ultimo como instrumentos basicos de planeacién de la
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administraciéon municipal, en términos de lo establecido por los articulos 110y 111 de la Ley del Municipio Libre
del Estado de Colima.

Reglamento Interior del COPLADEMUN de Tecoman, Colima
Articulo 4.- El COPLADEMUN tendra las siguientes funciones:
l. Coordinar las actividades de planeacion municipal.
Il. Elaborar en el término de tres meses, contados a partir de la toma de posesion del Ayuntamiento, el Plan
Municipal de Desarrollo y remitirlo por conducto del COPLADECOL al Gobernador para su publicacién en el

Periédico Oficial "El Estado de Colima."

ALINEACION MUNICIPAL, ESTATAL Y FEDERAL Y ODS

Es un principio fundamental que los instrumentos de planeacion de los 6rdenes federal, estatal y municipal se encuentren
vinculados, alineados y armonizados entre si, a fin de garantizar una sincronia entre sus objetivos y estrategias que

permitan conducir al pais, al Estado y a nuestro Municipio hacia un horizonte de justicia, igualdad, honestidad y bienestar
social.

Plan Municipal de Plan Estatal de Plan Nacional de Desarrollo
Desarrollo Desarrollo 2019-2024
2021-2024 2021-2027 - 3
Eje Estrategia
Obras que generen Colima como nuestro oy . .
) Politica Social Desarrollo Sostenible
desarrollo y bienestar hogar
Seguridad: participacion de Sembrar la paz Polltllca y Cambio de pallradlgma en
todos Gobierno seguridad

Detonar el crecimiento
Mantener finanzas sanas
Impulsar la reactivacion

Economia econbmica, el mercado
interno y el empleo
Autosuficiencia alimentaria
y rescate del campo
Construir un pais con
bienestar

Bienestar paralasy los Politica Social Salud para.t,oda la

colimenses poblacion

Cultura para la paz, para el
bienestar y para todos

Erradicar la corrupcion, el

Honestidad, sensibilidad y Un gobierno honesto y Politica y dispendio y la frivolidad

trabajo transparente Gobierno Hacia una democracia
participativa

Bienestar para las y los

Oportunidades para todos .
colimenses

La familia primero
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Vinculacion del PMD 2021-2024 a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de la

Organizacion de las Naciones Unidas (ONU)

EJE

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

2021-2024

Eje 1. Obras que generen desarrollo y
bienestar.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
AGENDA 2030

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza. Meta 1.4

Objetivo 9: Infraestructura. Meta 9.1

Objetivo 11: Ciudades. Meta 11.1

Eje 2. Seguridad: participacion de
todos.

Objetivo 16: Paz y Justicia. Meta 16.2

Objetivo 11: Ciudades. Meta 11.7

Eje 3. Oportunidades para todos.

Objetivo 10: Reducir la desigualdad entre paises y dentro de
ellos. Metas 10.2, 10.3y 10.4

Objetivo 8: Crecimiento econdmico. Metas 8.3y 8.9

Eje 4. La familia primero.

Objetivo 5: Igualdad de género y empoderamiento de la mujer.

Metas 5.4y 5.c

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza. Meta 1.3

Eje 5. Honestidad, sensibilidad y
trabajo.

Objetivo 16: Paz y justicia. Meta 16.6

y OBJETIVESSostenieLe

4
\@ 17 OBJETIVOS PARA TRANSFORMAR NUESTRO MUNDO

TRABAJO DECENTE

Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

1 ACCION
PORELCLIMA

3" 2

EDUCACION
DE CALIDAD

PAZ JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
EINSTITUCIONES l[]GRAR
SOLIDAS

OBIJETIVOS
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PARTICIPACION CIUDADANA

2. Entrevistas
Dialogo con con directores
ciudadanos del

Ayuntamiento

3. Instauracion y
. taller del
ciudadanos COPLADEMUN

4. Encuestas

Durante el proceso electoral, el Ing. Elias Lozano Ochoa, acompafiado por su equipo de trabajo, visitd
personalmente varios hogares de manera aleatoria para escuchar de viva voz las propuestas de los habitantes
de diferentes colonias y fraccionamientos. En esta etapa, se sostuvieron encuentros con los distintos sectores de
la sociedad, que permitieron conocer de cerca las necesidades de las personas que viven en el Municipio de
Tecoméan y que demandan de éste un gobierno cercano a la gente, eficiente y transparente. Es asi como se
integraron compromisos del candidato hacia la sociedad, mismos que son incluidos en este documento,
enriquecidos y fortalecidos a través de otros mecanismos de participaciéon ciudadana.

Con el fin de llevar a cabo un proceso transicion ordenado y orientado hacia la obtencion de informacion util para
el adecuado desarrollo de las funciones de la administracién puablica municipal, asi como para el disefio e
implementacion de las politicas publicas previstas durante el proceso electoral, se realizaron entrevistas con los
directores de cada una de las dependencias del Ayuntamiento. Se recopiléd informacién general y especifica
respecto de las funciones de cada una de las direcciones comprendidas en los ejes del plan municipal. Ademas,
se sostuvieron reuniones con enlaces de la administracién publica saliente y se realizaron visitas a las
instalaciones municipales para conocer la operacion diaria, asi como sus principales areas de oportunidad.

Como parte de un proceso de planeacion democratica, se realizo el proceso de participacion ciudadana, en el
gue intervinieron ciudadanos con experiencia en cada uno de los ejes rectores del Plan Municipal de Desarrollo,
miembros del Comité de Planeacion y Desarrollo Municipal 2021-2024 (COPLADEMUN) y la ciudadania en
general para compartir sus conocimientos, experiencias e inquietudes respecto a los principales problemas que
enfrenta el Municipio de Tecoman en cada uno de los tépicos seleccionados. Las opiniones, demandas y
propuestas recabadas durante este proceso vinieron a enriquecer e integrar los objetivos y proyectos
estratégicos previamente disefiados, aportando una vision integradora y un compromiso de la sociedad y el
gobierno municipal para el cumplimiento de las metas que aseguren el bienestar de la sociedad tecomense.

A través de la plataforma electronica del Municipio de Tecoman, asi como de las diversas redes sociales,
también se recibieron las propuestas ciudadanas que ayudaron a la realizacion de este Plan Municipal.

Durante todo el tiempo hasta antes de realizar este Plan Municipal de Desarrollo el Presidente Elias Lozano
Ochoa ha mantenido constante dialogo con los ciudadanos del municipio Tecoman en donde ha recopilado las
necesidades que demandan los tecomenses.
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Consideramos que la capacidad de generar respuestas institucionales por parte del gobierno para resolver
problemas publicos no se puede lograr si no existe una participacién ciudadana por lo que reconocemos que la
participacién ciudadana es un procedimiento muy importante para lograr un gobierno eficaz, democratico y
transparente, ya que la toma de decisiones se debe construir en conjunto con sus habitantes para su beneficio.

RESENA HISTORICA DEL MUNICIPIO*

La palabra Tecoman es de origen nahuatl. Se compone de los términos Tecol o Tecolli que significa «abuelo»; man que
quiere decir «lugar»; por lo tanto, ambos vocablos conforman la frase «el lugar de nuestros abuelos».

A la llegada de los espafioles, la zona estaba habitada por el grupo étnico llamado Tecos, los cuales tenian como sede al
pueblo de Caxitlan, en un lugar situado a cinco kildbmetros al norte de la actual estacion de ferrocarriles de Tecoman. Se
ha considerado histéricamente al Valle de Tecoman como la regién mas importante del Reino de Colima.

En 1523 fue fundado Tecoman (a dos leguas de Caxitlan). El factor principal fue la conveniencia de los espafioles para
poder controlar a los indigenas, obligandolos a concentrarse y fundar un pueblo, al cual denominaron «Santiago de
Tecoman».

El nombre de Santiago lo tomaron del apdstol que veneraban como patron del hospital que data aproximadamente de
1550. Tecoman nacié como un pueblo autdctono y siguioé siéndolo y conservando el nombre de Santiago de Tecoman
hasta fines del siglo pasado.

En 1833 aparecen los tenientes; luego, en el Porfiriato, surgen las subprefecturas politicas y en el afio de 1914 se inicia
una nueva etapa al tener la junta municipal su primer presidente. El 26 de enero de 1952 se erige la cabecera municipal
como ciudad.

El escudo de armas del municipio estd conformado por una bordura de oro - campo con esmalte (oro) y color sinople
(verde) con figuras, un velero deportivo y un pez, que representa al turismo y a la pesca como actividades predominantes;
a la derecha una palmera, mostrando una de las particularidades como la agricultura regional; abajo, un toro semental
(ganaderia) y una instalacion que transforma las materias primas. Tiene un yelmo sobre la bordura y adornos vegetales
de trazo indigena e hispanico sintetizando el origen de la nacionalidad; abajo, dos iguanas representativas de la fauna y
productos agricolas como coco, limén, platano, aguacate y mango.

DIAGNOSTICO GENERAL DEL MUNICIPIO

La planeacion es un proceso visionario fundamental en las instituciones publicas para anticipar los complejos cambios
gue se viven en la sociedad y alcanzar los resultados esperados a través de la definicion de acciones consistentes con el
desarrollo que se propone.

Como autores y beneficiarios, los tecomenses plantearon las respuestas a los desafios pendientes afianzadas en el Plan
Municipal de Desarrollo 2021-2024 (PMD) e incorporando las diferentes voces en torno a los propdsitos comunes.

Sin embargo, para distinguir las dimensiones de las necesidades que la sociedad demanda, resulta indispensable
elaborar previamente un andlisis retrospectivo que constituya el primer insumo para identificar las problematicas y
potencialidades de Tecoman, mismo que se encuentra integrado en este apartado.

En ese sentido, el diagnéstico es un estudio sistematico que registra los avances y retos y describe el estatus en las
distintas esferas para facilitar el posterior desarrollo de objetivos, estrategias y acciones. Esta fase retne la informacién
necesaria para reconocer las condiciones del municipio y sirve de base para la toma de decisiones.

Un correcto diagnéstico es una labor de importancia central, puesto que permite instrumentar las politicas partiendo de un
panorama real, haciendo uso de un andlisis estadistico riguroso y levantando informacion estratégica del municipio.

1 Extracto obtenido de Inafed, 2018
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Asi pues, esta seccidn presenta la caracterizacion del municipio en los ambitos territorial y poblacional, no obstante, cada
eje tematico cuenta con un diagnéstico propio que alcanza un nivel de desagregacién apropiado para examinar las
causas subyacentes de las diversas problematicas.

Diagnéstico territorial
Ubicacién geogréfica

Tecoméan se localiza dentro del Estado de Colima en el occidente de México y su cabecera municipal, que lleva el mismo
nombre, se halla en las coordenadas 18° 54" 37" latitud norte y 103° 52" 24" longitud oeste a una altitud de 33 metros
sobre el nivel medio del mar. Colinda al oeste con el municipio de Armeria; al norte con los municipios de Colima y
Coquimatlan; al este con el municipio de Ixtlahuacan; al sureste con el estado de Michoacan; y al sur con el Océano
Pacifico.

Mapa 1. Localizacion del municipio de Tecoman.
Fuente: Elaboracion propia.

En términos de conurbacion, forma parte de la denominada Zona Metropolitana de Tecoman (ZM Tecoman) en conjunto
con el municipio de Armeria. Ademas, por su ubicacién, el municipio se ha posicionado como punto estratégico en
diversos ambitos en el Estado de Colima, destacando su cercania con la zona metropolitana de Colima-Villa de Alvarez y
el puerto de Manzanillo.

apa 2. Zona Metropolitana de Tecoman.
Fuente: Sistema de Informacion Social Georreferenciada
(SISGE), Secretaria del Bienestar, 2021.
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Asimismo, de acuerdo con informacién del Panorama sociodemografico de Colima 2020 publicado por el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), Tecoman tiene una superficie de 788.0 kilometros cuadrados, lo que

representa el 14.0% del territorio estatal, cuya extension registra, a su vez, un total de 5,626.9 kilometros cuadrados.

Climas

Municipio Su(p:(?]:f;)c:le Porcentaje
Armeria 408.8 7.3
Colima 746.0 13.3
Comala 314.3 5.6
Coquimatlan 527.0 9.4
Cuauhtémoc 412.2 7.3
Ixtlahuacan 376.8 6.6
Manzanillo 1,350.9 24.0
Minatitlan 414.9 7.4
Tecoman 788.0 14.0
Villa de Alvarez 288.0 5.1
TOTAL ESTATAL 5,626.9
Tabla 1. Superficie territorial de los municipios del
Estado de Colima.

Fuente: Elaboracion propia basado en el Panorama
sociodemografico de Colima 2020 publicado por el
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

Jalisco

SIMBOLOGIA

® Clido Subhimedo
Templado semicalido subhimedo

® Templado subhiimedo

© Templado semifrio subhumedo

® Seco cilido semiseco

= Limites dol estado de Colima

— Limites de Tecoman

Océano Pacifico

Michoacan
de Ocampo

Mapa 3. Climas del municipio de Tecoman.
Fuente: Elaboracidn propia con informacion de INEGI.

Segun datos del INEGI, en el municipio de Tecoman predominan dos tipos de climas: Calido subhimedo y Seco calido
semiseco. Asimismo, su temperatura oscila entre los 22°C y 28°C con un rango de precipitacion que va desde los 600 mm

hasta los 1100 mm.
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Geologia

Jalisco

SIMBOLOGIA

Zonaurbana

Sedimentaria

Suelo
== Limites dol ostado de Colima
= Limites de Tecomin

Océano Pacifico

Michoacan
de Ocampo
Mapa 4. Geologia del municipio de Tecoman.

Fuente: Elaboracidn propia con informacion de INEGI.

La configuracion geoldgica del municipio esta constituida principalmente por los suelos aluviales con una representacion
del 54.54% de la superficie del municipio. Estos se localizan en su mayoria en el sur y una ligera presencia en el norte.
También se observa suelo lacustre, el cual representa el 2.51% de la misma superficie municipal. Asimismo, la secuencia
sedimentaria ocupa el 38.37% del territorio de Tecoman, destacando a su vez la caliza (18.76%), conglomerado (8.15%),
caliza-lutita (7.02%) y lutita-arenisca (3.10), entre otros. Especificamente, las zonas urbanas estan creciendo sobre suelo
aluvial del Cuaternario y roca sedimentaria del Nedgeno y Cretacico; en llanura costera con lagunas costeras, valle
ramificado y sierra alta compleja; sobre areas donde originalmente habia suelos denominados Regosol, Chernozem,
Phaeozem, Vertisol, Cambisol, Leptosol y Fluvisol (INEGI, 2009).

Edafologia

Jalisco

SIMBOLOGIA

Zonaurbana
Phaeozem
Leptosol
Vertisol
Regosol

. 521.”.2."’" Océano Pacifico
Arenosol
Cambisol

= Limites del estado de Colima

== Limites de Tecomin

Michoacan
de Ocampo

Mapa 5. Edafologia del municipio de Tecoman.
Fuente: Elaboracion propia con informacion de INEGI.

En términos edafoldgicos, son doce los suelos dominantes presentes en el municipio de Tecoman: Phaeozem (25.11%),
Leptosol (22.93%), Vertisol (12.48%), Regosol (9.89%), Chernozem (9.19%), Fluvisol (6.80%), Arenosol (2.18%),
Cambisol (1.86%), Solonchak (1.66%), Calcisol (1.09%), Gleysol (1.07%) y Kastafiozem (0.84%).
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Fisiografia

Jalisco

SIMBOLOGIA

@ Sierras de la Costa de Jalisco y Colima
@ Cordillera Costera del Sur

«= Limites del estado de Colima

— Limites de Tecomin

Océano Pacifico

Michoacan
de Ocampo

Mapa 6. Subprovincia fisiografica del municipio de
Tecoman.
Fuente: Elaboracion propia con informacién de INEGI.

Jalisco

SIMBOLOGIA

Valle

Lianura

Sierra
== Limites del estado de Colima
~ Limites de Tecomn

Océano Pacifico

Michoacan

de Ocampo
Mapa 7. Sistema de topoformas del municipio de Tecoman.
Fuente: Elaboracion propia con informacién de INEGI.

El mapa del municipio muestra que la totalidad del territorio de Tecoman pertenece a la provincia fisiografica de la Sierra
Madre del Sur. Esta, a su vez, se encuentra dividida en las subprovincias Sierras de la Costa de Jalisco y Colima con un
79.09% y la Cordillera Costera del Sur con una representacion del 20.91% dentro del territorio tecomense. En cuanto a su
sistema de topoformas, esta constituido por llanura costera con lagunas costeras (64.28%), sierra de cumbres tendidas
(20.90%), valle ramificado (11.93%), sierra baja compleja (2.85%) y sierra alta compleja (0.04%).
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Hidrografia

Jalisco

SIMBOLOGIA

Cuencario Coshuayana
Cuenca rio Ammeria
Zona urbana
= Limites del estado de Colima
— Limites de Tecomin

Océano Pacifico

Michoacan
de Ocampo

Mapa 8. Hidrografia del municipio de Tecoméan.
Fuente: Elaboracidn propia con informacion de INEGI.

El municipio de Tecoman pertenece en su totalidad a la region hidroldgica Armeria-Coahuayana. A su vez, se extiende
dentro de las cuencas rio Coahuayana en un 83.51% y rio Armeria en un 16.49%. Son un total de tres subcuencas las
gue se pueden encontrar en Tecoman: laguna Alcuzahue y Amela con un 68.90%; rio Armeria con el 16.87%; y rio
Coahuayana con un 14.58%. De igual forma, cuenta con cinco cuerpos de agua perenes: laguna de Alcuzahue, laguna de
Amela, laguna El Chupadero, estero La Presa y estero La Media Luna. Asimismo, en el municipio se localizan las
siguientes corrientes de agua perenes: Armeria, Las Pilas, San Miguel El Ojo de Agua y Coahuayana. Asi como las
corrientes de agua intermitentes: Colima, Las Grullas y Hondo.

Uso del suelo y vegetacién

Jalisco

SIMBOLOGIA

® Agricultura
@ Selva caducifolia
@ Selva Subcaducifolia
Pastizal
Zona urbana
== Limites del estado de Colima =
— Limites de Toeomtin Oceéano Pacifico

Michoacan
de Ocampo
Mapa 9. Uso de suelo y vegetacion del municipio de
Tecoman.

Fuente: Elaboracion propia con informacion de INEGI.

Sobre el tema del uso del suelo, entendido como las actividades sociales y econdémicas que se desarrollan sobre una
cobertura de territorio dada, en Tecoman, la superficie destinada a la agricultura alcanza un 62.51% del municipio,
mientras que la zona urbana ocupa un total de 2.74% del mismo. En cuanto a la cubierta natural o vegetacion, la selva
representa el 29.28% del territorio, los manglares el 2.04% vy los pastizales el 1.23%.
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Diagnéstico sociodemografico

De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 de INEGI, el municipio cuenta con un total de 116,305 habitantes,
lo que representa el 15.9% de la poblacién total estatal, la cual asciende a 731,391 personas, colocadndose como el cuarto
municipio mas poblado de la entidad. Las localidades con mayor poblacién son Tecoman (cabecera) con 88,337
habitantes; Cerro de Ortega con 9,309 habitantes; y Colonia Bayardo con 5,393 habitantes.

De las personas que habitan el municipio, el 49.7% son hombres y el 50.3% son mujeres. Segun el mismo censo, la edad
mediana para el municipio es de 28 afios. Hay 98.8 hombres por cada 100 mujeres y la densidad de poblacién es de
147.6 habitantes por kildmetro cuadrado. Por cada 100 habitantes tecomenses en edad econémicamente productiva (15 a
64 afios), existen 52.7 en edades dependientes (0 a 14 afios y 65 y mas afios).

Municipio Poblacion Porcentaje
Armeria 27,626 3.8
Colima 157,048 21.5
Comala 21,661 3.0
Coquimatlan 20,837 2.7
Cuauhtémoc 31,267 4.3
Ixtlahuacan 5,623 0.8
Manzanillo 191,031 26.1
Minatitlan 10,231 1.4
Tecoman 116,305 15.9
Villa de Alvarez 149,762 20.5
TOTAL ESTATAL 731,391
Tabla 2. Poblacion de los municipios del Estado de
Colima.

Fuente: Elaboracion propia basado en el Panorama
sociodemografico de Colima 2020 publicado por el
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

En el afio 2020 se registré un total de 1566 nacimientos, de los cuales 805 fueron hombres y 761 mujeres. Ademas, para
el mismo afio, los promedios de hijos nacidos vivos por grupo de edad fueron los siguientes: de 15 a 19 afios, 0.2; de 20 a
24 afios, 0.8; de 25 a 29 afios, 1.5; de 30 a 34 afios, 2.1; de 35 a 39 afios, 2.4; de 40 a 44 afios, 2.6; y de 45 a 49 afios,
2.8.

El Censo de Poblacion y Vivienda 2020 de INEGI reporta que el municipio de Tecoman promedia un total de 3.5
ocupantes por vivienda, registrando la cifra mas alta en la entidad junto con el municipio de Minatitlan.
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Gréfica 1. Tamafio promedio de los hogares censales del
Estado de Colima.

Fuente: Elaboracion propia con base en datos del Censo de
Poblacién y Vivienda 2020 publicados por el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).
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En lo que respecta a la mortalidad, se contabilizaron un total de 1064 defunciones generales durante el afio 2020, de las
cuales 18 fueron de menores de un afo. De la cifra de defunciones generales se observa una diferencia moderada entre
hombres y mujeres, ya que se registré un total de 641 para el primer grupo y 423 para el segundo. De igual forma, el
porcentaje de hijos fallecidos de las mujeres de 15 a 49 afios respecto al total de hijos nacidos vivos asciende a 3.3%.

Nacimientos Defunciones
Hombres 805 641
Mujeres 761 423
TOTAL 1566 1064

Tabla 3. Nacimientos y defunciones generales en el
municipio de Tecoméan, 2020.

Fuente: Elaboracion propia con base en el Censo de
Poblacién y Vivienda 2020 publicado por el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

Para el afio 2020, el Censo de Poblacién y Vivienda de INEGI registr6 que la situacion conyugal del 31.2% de la
poblacion mayor de 12 afios era casada; el 31.9% soltera; el 4.8% viuda; el 6.6% separada; el 2.0% divorciada; y el
23.4% en unidn libre. Sumado a lo anterior, en el mismo afio hubo un total de 418 matrimonios y 94 divorcios.

En otro orden de ideas, el porcentaje de poblacién de 3 afios y mas que hablaba alguna lengua indigena en el municipio
era de 1.56%.

En cuanto a la evolucién de la poblacion tecomense, pasé de tener 91,036 habitantes en el afio 1995 a 116,305 en el afio
2020 segun los censos y conteos de poblacion y vivienda del INEGI.

112,726 116,305
99,289 98,150
91’036 I I
1995 2000 2005 2010 2020

Gréfica 2. Evolucion de la poblacion del municipio de
Tecoman (1995-2020).

Fuente: Elaboracion propia con base en datos de los censos
y conteos de Poblaciéon y Vivienda publicados por el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

La distribuciéon de la poblacién del municipio de Tecoman por grupos de edades refleja su estructura demografica. Los
rasgos generales de la poblacién, asociado al comportamiento de variables como fecundidad, mortalidad y migracion,
muestran un perfil demografico progresivo con una base poblacional joven. La poblacion menor de 20 afios representa el
35.5% del total, mientras que la poblacién de 65 y mas afios simbolizan el 7.5%. De igual forma, el grupo quinquenal con
mayor representacion entre los hombres es el de 10 a 14 afios, con el 4.8% de los mismos. En cambio, para las mujeres,
el grupo quinguenal mayoritario es el de 5 a 9 afios con un 4.7%.
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Grafica 3. Estructura de la poblacion del municipio de
Tecoman, 2020.
Fuente: Elaboracion propia con base en datos del Instituto

Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

ANALISIS FODA Y DIAGNOSTICO POR EJE RECTOR

La base conceptual y la visién del presente plan se fundamentan en 5 Ejes Rectores. De tal forma, que los objetivos,
estrategias y programas contenidos en este Plan, reflejan los compromisos que se asumieron desde la campafia. Es
importante mencionar que la razéon de ser de cualquier gobierno deben ser los ciudadanos.

Para la realizacion de esta vision de Municipio, incorporamos los comentarios, sugerencia, demandas y necesidades de
diferentes sectores de la sociedad y la ciudadania misma, para transformar juntos un Gobierno Municipal auténticamente
democratico, plural e incluyente.

Asumimos un gran compromiso, pero no podemos gobernar solos, es necesario que junto con la ciudadania
implementemos un nuevo estilo de gobernar, mediante la practica de la gobernanza, esto es, de dialogo, el respeto, la
inclusion y el consenso, teniendo como origen y destino indeclinable de toda nuestra accion politica, para alcanzar la
gobernabilidad que tanto nos hace falta.

El éxito al que aspiramos no es producto de la suerte o la casualidad, sino del establecimiento de objetivos claros y un
seguimiento puntual en el cumplimiento de estos, conjugado con un equipo eficiente de servidores publicos.

A continuacioén, se describen los 5 Ejes Rectores que orientaran los trabajos durante el periodo del 2021-2024 de la
administracién municipal.
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Eje 1. Obras que generen desarrollo y bienestar

Transformar el municipio de Tecoman es uno de los principales objetivos que tenemos a alcanzar en el futuro inmediato y
a largo plazo, de tal manera que sea un lugar del que todos los tecomenses nos sintamos muy orgullosos de vivir aqui. La
tarea de incrementar la cantidad y calidad de las obras publicas que generen bienestar y prosperidad representa un
enorme reto que habremos de enfrentar con la seguridad de que alcanzaremos el anhelado deseo que sea atractiva y
funcional.

Para lograr lo anterior, habremos de cumplir cabalmente con el manejo y recoleccion de la basura, propiciar el
mejoramiento de los espacios publicos, aumentar el nimero y la calidad de las luminarias, brindar atencién a los
mercados, incrementar la calidad del agua potable, el drenaje y el alcantarillado , mejorar la disposicion de espacios en
los panteones y su funcionamiento, aumentar la cantidad y calidad de los espacios publicos, parques y jardines y, en
general, embellecer la imagen urbana.

El fenomeno de la movilidad urbana, econdmica y social representa un enorme reto que habremos de afrontar a fin de
lograr que Tecoman sea una ciudad agil de facil transportacion, tanto de habitantes como de bienes y servicios, por lo que
la ubicacién de tianguis, puestos fijos y semifijos, asi como el comercio ambulante, deberan de representar ventajas para
el habitante de la ciudad y beneficie tanto a los que se dediquen a estas actividades econdémicas como a los usuarios de
estos servicios.

Tecoman serd un municipio que brille y en que no haya lugares oscuros, por lo que el Ayuntamiento se preocupara de
manera fundamental en la instalacion y mantenimiento de las lamparas instaladas, de tal manera que los habitantes
puedan disfrutar su ciudad y se sientan seguros circulando en ella.

Al mismo tiempo que la ciudad esté iluminada, también sera una ciudad muy limpia y nos habremos de preocupar y
ocupar por que la recoleccion de residuos sélidos sea muy eficiente, habremos de mejorar este servicio de manera
fundamental en todas las areas y zonas urbanas.

Dentro de la estrategia de mantenimiento, vamos a aplicar la limpieza de alcantarillas, sobre todo en los tiempos de
lluvias, implicando acciones efectivas de pintura en infraestructura y mobiliario urbano, limpieza urbana, y una serie de
acciones de restauracion y belleza urbana que es muy importante y notoria y de la que el municipio habra de realizar,
sobre todo en parques y jardines, lotes baldios, banquetas, empedrado, areas y lugares publicos y areas verdes, entre
otros.

El logro de las acciones en este eje rector permitira que Tecoman sea el municipio que todos queremos tener y de la cual
caracterice nuestro modo de vida.

Este Eje Rector agrupa a todas las direcciones vinculadas con los servicios y las obras publicas. Las areas encargadas
de transformar fisicamente al municipio de Tecoman. A través de una eficiente planeacion de los recursos, con servicios
de calidad y oportunos que mejoren la calidad de vida de los ciudadanos. La infraestructura de la ciudad debe ser el
soporte de su desarrollo. Demanda la realizacion de los 6ptimos resultados de la aplicacion de los servicios publicos,
buscando rescatar y aumentar la calidad de vida de todos los ciudadanos del municipio a través de una atencion completa
de la infraestructura de servicios, espacios publicos y las vias publicas. Mantenimiento permanente, rehabilitacion y
equipamiento en tareas de limpieza, pavimentos, plazas y calles y jardines publicos.
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Andlisis FODA. Obras que generen bienestar

A A - .
Fortalezas

A A - .
Oportunidades

Los funcionarios de servicios publicos conocen la
necesidad de obras y servicios publicos que los
ciudadanos estdn demandando ya que laboraron el
trienio anterior.

Excelente relacion con el gobierno Estatal para trabajar
en conjunto.

Alta cobertura en el servicio de agua potable.

Posibilidad de alianzas de trabajo con organizaciones
dedicadas al cuidado ambiental.

Gran avance de programas ejercidos en el trienio pasado
que solo se le dara seguimiento en esta administracion.
Personal capacitado para la sensibilizacion en el
mantenimiento de obras.

Sensibilizacion de los habitantes de las colonias en la
participacion conjunta con personal del Ayuntamiento
para realizar mantenimiento a parques, jardines y
limpieza de la ciudad.

Mejora de la imagen de las vialidades.

Existencia de fondos internacionales para el apoyo a los
sistemas de drenaje y alcantarillado.

Campafias a nivel nacional sobre el cuidado del agua.
Alianzas estratégicas con empresas privadas para el
manejo eficiente y moderno del rastro.

Maximizar el uso y el aprovechamiento de la
infraestructura y servicios existentes.

Concesionar el servicio de recoleccion de residuos
sélidos a empresas privadas.

Aprovechamiento para la aplicacion de programas
federales para apoyar en la instalacién de equipos
ahorradores de energia.

Facil acceso a fondos federales e internacionales por
altos indices de pobreza en el municipio.

Posibilidad de hacer alianzas de trabajo con
Asociaciones Civiles para la atencién de perros y gatos.
Alto porcentaje de inmuebles en mal estado, con gran
despoblamiento y poco sentido de pertenencia, aunado
a la insuficiente capacidad de su infraestructura en
materia de la sustentabilidad de sus servicios
municipales, inclusion y movilidad.

Debilidades

Amenazas

Falta de un ordenamiento de algunas colonias.

Falta mantenimiento a camiones recolectores de
residuos solidos.

No hay suficientes camiones recolectores que cumplan
en tiempo y forma con las necesidades de la
ciudadania.

Horarios discontinuos en la recoleccion de residuos.
Ausencia en la difusion a los ciudadanos de los
horarios de recoleccion de residuos.

Retrasos en la atencién de los reportes de fuga de
agua.

Sistema de alumbrado publico deficiente.

Poco mantenimiento y cobertura insuficiente de la red
de alcantarillado.

Escaso mantenimiento de calles y avenidas.
Percepcién ciudadana de un municipio descuidado.
Camino de acceso a comunidades en mal estado.
Ultimo lugar estatal en el porcentaje de entrega de
residuos al servicio publico de recoleccion.

Capacidad instalada del pantedn superada.

Aplicacion deficiente del Reglamento de Imagen
Urbana.

Base catastral desactualizada.

Escaso mantenimiento al centro histérico.

Escasez de recursos para mantenimiento urbano y
areas verdes destinadas per capita

Personal insuficiente para atencion de necesidades de
manera inmediata.

Inadecuada sefializacion en vialidades.

Equipo obsoleto para realizar mantenimiento en
servicios publicos.

Falta de una dependencia encargada de control y
proteccion animal.

Contingencias ambientales afectan el programa de
ejecucion de algunos trabajos.

El crecimiento desorganizado urbano del municipio ha
generado dificultades en la prestacion de los servicios
publicos.

Se requiere la participacion de la ciudadania para
poder conservar las obras en buen estado.
Sensibilizacion limitada en el cuidado al medio
ambiente por parte de los ciudadanos.

Escasez de agua en colonias del municipio.

Fuerte presencia de actos vanddlicos a infraestructura
e instalaciones publicas.

Dafios continuos ocasionados por
naturales.

Poca disposicion de comerciantes, prestadores de
servicio e industrias para actualizaciones de
convenios de recoleccion.

Recortes presupuestales federales o estatales para
acciones de mejoramiento de infraestructura para la
disposicion final de residuos.

Falta de compromiso real para llevar a cabo alianzas
estratégicas.

desastres
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Diagnéstico: Obras que generen bienestar

Los asentamientos humanos sobre el territorio en Tecoman se tornan heterogéneos con diferenciaciones marcadas. Esto
manifiesta la presencia de zonas urbanas y rurales con rezagos e ineficiencias en la prestacion de los servicios publicos
por el crecimiento desordenado, en tanto, la demanda de los mismos se incrementa conforme crece la ciudad. De esta
manera, el déficit de atencidn en los servicios publicos y el creciente establecimiento de zonas irregulares se acentdan
con los viejos esquemas de accién publica, especialmente en los sectores de recoleccion de residuos, agua potable y
saneamiento.

El municipio se encuentra inmerso en la etapa inicial del proceso de metropolizacion y se desempefia como el nucleo de
la region, por lo que la nueva configuracion urbana exige una visién integral de desarrollo urbano.

Caracteristicas de las viviendas

Segun el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 de INEGI, el municipio cuenta con un total de 33,001 viviendas particulares
habitadas con una tasa de crecimiento promedio anual de 1.4. De dichas viviendas, el 99.2% cuentan con electricidad;
99.4% disponen de drenaje y excusado; y 84.8% disponen de agua entubada dentro de la vivienda.

Ademas, el 34.8% de las mismas cuentan con internet; 22.8% disponen de computadora; 24.4% cuentan con teléfono fijo;
88.4% disponen de teléfono celular; y 48.4% con television de paga.

En cuanto a la disponibilidad de bienes, el 55.4% de las viviendas particulares habitadas del municipio poseen tinaco;
25.0% cuentan con cisterna o aljibe; 39.3% disponen de automévil o camioneta; 23.3% cuentan con motocicleta o
motoneta; el 88.5% con refrigerador; y 64.3% poseen lavadora.

El porcentaje de viviendas con piso de tierra pas6 de 5.0% en el afio 2015 a 6.1% en el afio 2020, ubicando a Tecoman
como el segundo municipio con la cifra mas alta en el estado de Colima en este indicador.
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Grafica 4. Porcentaje de viviendas particulares habitadas
con piso de tierra en el Estado de Colima.

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo de
Poblacion y Vivienda 2020 publicados por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI).

En lo referente al indice de hacinamiento, el municipio registré un promedio de 1.2 ocupantes por cuarto para el afio 2020
y representa el valor mas alto en la entidad. Este mismo indicador tuvo un valor de 1.3 en el afio 2015 para Tecoman.
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Gréfica 5. Promedio de ocupantes por cuarto (Indice de
hacinamiento) en el Estado de Colima.
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo de

Poblacién y Vivienda 2020 publicados por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI).

Entorno urbano

De acuerdo con los cuestionarios sobre las Caracteristicas del entorno urbano del INEGI 2020, en la cabecera municipal
de Tecoman existen un total de 1551 manzanas, de las cuales, 1325 cuentan con algin recubrimiento como asfalto,
concreto, empedrado o adoquin en todas las vialidades que la componen. De igual forma, 956 manzanas cuentan con
banquetas y 178 con rampas para silla de ruedas en todas las calles que la integran.

Recubrimiento Ra“.’pa para
sillade Banqueta
de lacalle

ruedas
Total de manzanas 1551 1551 1551
En todas las vialidades 1325 178 956
En alguna vialidad 180 474 503
En ninguna vialidad 46 899 92

Tabla 4. Nivel de disponibilidad de la manzana segun caracteristicas del
entorno urbano (zona urbana de Tecoman, 2020).

Fuente: Elaboracién propia basado en las Caracteristicas del entorno
urbano, 2020, publicado por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
(INEGI).

Seguridad vial

Los datos sobre la seguridad vial ofrecen un contexto que describe la evolucion de los accidentes de transito terrestres
segun su clase, mismos que apoyan a la aplicacion de medidas orientadas a reducir la presencia de este fendmeno. Las
estadisticas de accidentes de transito terrestre en zonas urbanas y suburbanas publicadas por el INEGI, indican que en el
afio 2020, el municipio de Tecoman registré un total de 529 accidentes, de los cuales, 450 fueron accidentes no fatales;
77 fueron solo dafos materiales; y 2 fueron fatales.
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Gréfica 6. Accidentes de transito terreste en el municipio de Tecoman segun clase de accidente, 1997-2020.
Fuente: Elaboracién propia con base en datos de las Estadisticas de accidentes de transito terrestre en zonas urbanas y
suburbanas publicados por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI). 2020.

Movilidad, crecimiento urbano y vialidades

Segun la Encuesta Intercensal 2015, en el municipio se registré un total de 16,706 personas de 72,663, que viajan en
automovil particular para desplazarse al trabajo 0 a su escuela. Lo anterior, expone que el uso del automovil particular se
utiliza en el 23% de los desplazamientos.

En el 2015 el 86% de las personas sefialé realizar un tiempo de traslado a su respectivo trabajo o escuela menor a 30
minutos. Para el afio 2016, el presupuesto destinado a transporte no motorizado como porcentaje de fondos federales
gastados en movilidad destinados a movilidad peatonal y ciclista asciende a 6.01% en el area metropolitana de Tecoman-
Armeria de acuerdo con el registro del Instituto de Politicas para el Transporte y el Desarrollo (ITDP, por sus siglas en
inglés).

De acuerdo con datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2010 y la Encuesta Intercensal 2015 de Inegi, la tasa promedio
de crecimiento anual de la mancha urbana fue de 4.0% como superficie de territorio en kilbmetros cuadrados, pasando de
19.6km? a 20.38km?>.

En consonancia con los célculos de ONU-Habitat, a partir de gvSIG Association (2014), el cual estima el nimero de
kilbmetros de vias urbanas por kilémetro cuadrado de superficie urbana municipal, se registra un valor de 63.34%. Como
lo indica el indice de las Ciudades Prosperas (CPI, por sus siglas en inglés), «este indicador considera que las vias cortas
y directas apoyan la circulacién peatonal y ciclista, por lo tanto, es un referente para conocer las condiciones de
integracion de la red vial y la movilidad urbana en las ciudades». Esto refleja la suficiencia de calles cortas y directas que
mejoran la movilidad no motorizada y el uso eficiente del suelo.

En cuanto a la superficie destinada a vialidades, el cual permite identificar el patrén espacial de crecimiento de las
ciudades, sus condiciones de conectividad y el nivel de integraciéon entre sus actividades sociales y econémicas, el
municipio de Tecoman presenta un valor de 62.88%. Lo anterior, indica un valor moderadamente sélido, lo que significa
que «...la superficie destinada a este uso y a otros usos productivos, sociales y ambientales es relativamente equilibrada.
Esto tiene un impacto positivo en la movilidad urbana y en el uso eficiente del suelo».

Cobertura y disponibilidad de los servicios publicos

El acceso a los servicios publicos y la calidad de los mismos figuran como uno de los temas de mayor relevancia para los
gobiernos locales. La alta prioridad asignada a los sectores de agua potable, saneamiento, energia eléctrica y recoleccién
y separacion de residuos es una constante en la agenda publica municipal. Sin embargo, el rezago existente en la
infraestructura deriva en problemas que se han intensificado.
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De esta manera, tomando en cuenta los datos registrados en la Encuesta Intercensal 2015 de Inegi, de los 122,930
ocupantes de las viviendas particulares habitadas del municipio de Tecoman, el 98.57% dispone de agua entubada,
mientras que el 1.4% dispone del liquido a través del acarreo. Dentro del primer grupo, el 84.75% de ellos tienen el
servicio dentro de la vivienda y el 15.25% fuera de esta pero dentro del terreno.
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Grafica 7. Ocupantes de las viviendas particulares habitadas segun condicion de
disponibilidad de agua entubada en Tecoman (2015).

Fuente: Elaboracién propia con base en datos de Tabulados de la Encuesta Intercensal
2015, Inegi.

Por su parte, la principal fuente de abastecimiento del agua entubada de la que disponen los 121,176 habitantes con este
servicio, lo reciben mediante el servicio publico con un porcentaje que asciende a 98.09%. El resto la obtiene mediante
pozo comunitario, pozo particular, pipa u otros medios.

Un importante campo de accion que constituye el origen de la salud publica de calidad, es la disposicion de un lugar de
desalojo digno para el depdsito de los desechos humanos.

En ese sentido, el 99.35% de los 122,930 ocupantes de viviendas particulares habitadas del municipio de Tecoman
cuenta con desagues o tuberias para desalojar las aguas utilizadas en los domicilios. De este porcentaje, el 91.16% tiene
conexion a la infraestructura pablica de drenaje, el 8.74% desaloja las aguas negras de la vivienda a una fosa séptica o
tanque séptico, el 0.04% lo hace a una barranca o grieta y el 0.06% desaloja dichos desechos al rio, mar o lago.

De igual manera, el 99.01% de las viviendas particulares habitadas disponen de algun tipo de servicio sanitario, ya sea
taza de bafio o letrina 0 pozo. De las 31,664 viviendas que si cuentan con taza de bafio, 14,310 mantienen descarga
directa de agua, 17,291 admite agua con cubeta y 15 no utiliza agua.

A pesar de que estos datos representan un avance sustancial en la cobertura de drenaje, el panorama sanitario hace
evidente la necesidad de continuar los esfuerzos por ampliar y mejorar la infraestructura publica sanitaria.

Por otro lado, en lo que respecta a la disponibilidad de energia eléctrica, el 99.07% de las 32,081 viviendas particulares
habitadas disponen de este servicio.

Ademas, como una variable complementaria a la disponibilidad de energia eléctrica que busca estratificar a las viviendas
segun su posible nivel de consumo de la misma, el 62.21% de las 31,782 viviendas particulares habitadas que disponen
de este servicio tienen de 1 a 5 focos, el 32.96% de 6 a 10 focos, el 3.11% de 11 a 15 focos, el 1.01% de 16 a 20 focos y
el 0.56% tiene més de 21 focos dentro de su vivienda.
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Eliminacién de residuos sélidos

De acuerdo con las estadisticas del H. Ayuntamiento de Tecomén para el afio 2021, el municipio se encuentra por encima
de la media estatal en el porcentaje de viviendas que eliminan sus residuos soélidos a través de la entrega al servicio
publico de recoleccion. Al mismo tiempo, registra los menores porcentajes a nivel estatal en el uso de contenedores o
depositos de residuos como forma de eliminacion de los mismos.

Las cifras anteriores reflejan, por un lado, el mejoramiento en el servicio de recoleccion de residuos sélidos en el
municipio, y por otro, la disminucién de riesgos de salud publica de los tecomenses.

De forma mas especifica, el 91.88% de las viviendas particulares habitadas entregan los residuos sélidos al servicio de
recoleccion; el 2.99% tiran los residuos sélidos en el basurero o los colocan en un contenedor; el 4.04% los queman; vy el
0.91% los entierran o tiran en otro lugar.

De las 30,393 viviendas particulares habitadas en las que sus ocupantes entregan los residuos al servicio publico de
recoleccién o los colocan en un contenedor, solo el 18.37% los separan en orgénicos e inorganicos y el 81.37% no lo
hacen.

En este aspecto, el municipio figura como la demarcacién con el porcentaje mas bajo en el que sus habitantes practican
la separacion de residuos sélidos en organicos e inorganicos en el estado de Colima.

W Entregan a servicio
publico de recoleccion

W Tiran en el basurero
publico o colocan en el
contenedor o depdsito

B Queman

MW Entierran o tiran en
otro lugar

W No especificado

Gréfica 8. Forma de eliminaciéon de residuos en las viviendas
particulares habitadas de Tecoman (2021).

Fuente: Estadisticas del H. Ayuntamiento de Tecoman.

Manejo sustentable y medio ambiente

El municipio no cuenta con estaciones para el monitoreo de la calidad del aire, de acuerdo con el informe del CPI lo
gue limita en gran parte la capacidad de realizar una toma efectiva de decisiones en el tema medioambiental a pesar
de ser necesaria dicha estacion de acuerdo con el tamafio de su poblacion.

Se registrdé una concentracion media diaria anual de 77 PM10 (particulas de 10 micrones o menos) en la atmésfera,
en el afio 2015. Lo anterior esta catalogado por ONU-Habitat en su PCI como un indicador sélido, ya que dicho valor
es muy bajo, alejandolo de ser el origen de problemas de salud medioambiental. En contraste, las emisiones de CO:
en el municipio son altas, ya que la cantidad total de emisiones de este gas en un afio asciende a 46.08.
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Eje 2. Seguridad: participacion de todos

Es solo en un entorno seguro que una sociedad puede desarrollar todo su potencial. El municipio de Tecoman enfrenta el
reto de mantener e incluso elevar sus estandares de seguridad al punto de hacer de la capital, la ciudad que todos sus
habitantes desean y merecen.

Los habitantes de un municipio demandan bienes y servicios en calidad y cantidad que nos permita satisfacer nuestras
necesidades de la mejor forma posible, sin embargo, el problema de la seguridad que hay es que la existencia de
recursos es menor a lo que se desea originandose un problema muy serio e importante que tiene una solucién muy dificil.

El municipio de Tecoman tiene con mucho a la mayoria de la poblacion del municipio y que demanda una calidad de vida
digna y con una serie de satisfactores urbanos que el municipio es el encargado histérico de proporcionarselos a través
de la realizacion de obras y a acciones que permitan vivir mejor cada dia.

Por ello, cuando las necesidades de seguridad son superiores a los recursos, el municipio demanda el involucramiento y
la participacién ciudadana para que juntos se puedan resolver los problemas que existen, realizando una planificacion y
gestién urbana que responda a la creacién de soluciones para los habitantes del municipio.

La prevencion del delito es prioridad para este gobierno. En ese sentido se opta por estrategias integrales de seguridad
gue involucran tanto el aprovechamiento de tecnologias para el monitoreo oportuno de la actividad en espacios publicos,
como en el impulso de actividades dirigidas a la recreacion, la cultura y el deporte, con la certeza de que a través de ellas
se procura la cohesion social.

El Ayuntamiento lleva realizando una serie de acciones a lo largo de su administracion que van desde el fortalecimiento
de la infraestructura urbana hasta la gestién y creacion de satisfactores que permiten mejorar las condiciones de
seguridad de sus habitantes y lograr el desarrollo sostenible del lugar, pero, es evidente que el ritmo de crecimiento
poblacional aunado a los fendmenos de la migraciéon hacen que el municipio sea insuficiente para lograr un resultado
positivo a corto y mas, a largo plazo, por lo que se hace necesario que los ciudadanos también se involucren en las
acciones que el municipio realiza y formen una mancuerna juntos y mejorar la seguridad del municipio.

Asi, juntos podemos transformar con calidad nuestro municipio.

Andlisis FODA. Seguridad: participacion de todos

ANALISIS INTERNO ANALISIS EXTERNO
Fortalezas Oportunidades
e Se cuenta con un area especificamente para prevencion del| ¢ Recuperacion de espacios publicos.
delito. e Posibilidad de fortalecer competencias del personal
e Firme coordinacion con dependencias federales y estatales en de proteccién civil.
materia de seguridad publica. ¢ Interés de la ciudadania por apoyar en acciones de
(@l ¢ Participacion constante de las instituciones de educacion para seguridad vecinal.
E las actividades de prevencion. e Proactividad en la gestion de recursos para la
g e Estandares de calidad para procesos de control y confianza de seguridad publica.
o elementos. e Uso frecuente de la tecnologia movil por parte de
e Participacion en el municipio del instituto Estatal de las Mujeres. los ciudadanos.
e El personal de reciente ingreso es capacitado por el personal| ¢ Regulacion favorable para la prevencion de
de experiencia operativa del organismo. accidentes en empresas y establecimientos, asi
e Continuidad de los programas que se llevaban en el trienio como la seguridad industrial.
pasado.
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Debilidades

Amenazas

o
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Poco equipamiento operativo, de oficina, y equipo de
proteccion personal

Falta mejorar el sistema de alumbrado publico.

Altos indices delictivos a nivel estatal.

Equipo para la seguridad obsoleto y deteriorado.
Condiciones inadecuadas y reducido namero de vehiculos
para la seguridad publica.

Uso reducido de nuevas tecnologias para la seguridad
publica.

Ausencia de sistema de informacion de proteccion civil.
Escasa formacion de la ciudadania en la cultura de la
autoproteccion.

Deficiente sistema de denuncias ciudadanas.

Poca cultura y concientizacion de la sociedad en
movilidad urbana y seguridad publica.

Situacion delictiva nacional desfavorable.

Poco interés por parte de los jévenes en materia
de violencia.

Recortes presupuestales de fondos para la
seguridad publica y la proteccidn civil.

Continua ocurrencia de desastres naturales.
Fortalecimiento de las organizaciones delictivas
a nivel nacional.
Incremento de los
marginacion.

Minima confianza en las autoridades.

indices de pobreza vy

¢ Rutas de vigilancia insuficientes en colonias y comunidades.

e Sueldos bajos para el personal que labora en la Direccién
de Seguridad Publica y Vialidad.

e Pocos convenios de colaboracion con otras instituciones,
asociaciones y organizaciones no gubernamentales.
(Sectores publicos y privados).

Diagnéstico: Seguridad, participacion de todos

Este eje apunta a la construccién de instituciones eficaces, transparentes y que rindan cuentas en todos los niveles,
protegiendo los datos personales y la privacidad de la ciudadania. De igual manera, busca fomentar la participacion
ciudadana en la vida publica del municipio para favorecer una vision de cultura para la paz, asi como asegurar la
gobernabilidad en todo el territorio, con base en el estado de derecho y un enfoque de estabilidad y derechos humanos
para encontrar, en conjunto con la ciudadania, soluciones duraderas a los conflictos y a la inseguridad.

El panorama de seguridad publica de nuestro municipio es un tema complejo. Frente a los datos més recientes, es
innegable que Tecoman padece de diversas situaciones que afectan la seguridad ciudadana. La crisis actual se
desprende de factores como la ruptura acelerada del orden social; la insuficiencia y mal estado de la infraestructura
preventiva; el involucramiento de grupos delictivos mejor organizados; entre otros.

Debido a que la naturaleza de la inseguridad presenta rasgos multicausales, es conveniente adoptar un enfoque
multidimensional adecuado a la realidad que reduzca los factores de riesgo y asegure la convivencia entre los individuos.
De la misma manera, es necesario avanzar en acciones asertivas entrafiando la investigacion en las motivaciones reales
de la delincuencia y evitar prejuicios o estereotipos por grupos de edades, género, clases, entre otros.

Incidencia delictiva

En el afio 2021, se han presentado agravios o afectaciones principalmente a bienes juridicos como la vida y la integridad;
la libertad personal; la seguridad sexual; el patrimonio; y la familia.

De acuerdo con datos del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, entre enero y noviembre de
2021, se abrieron un total de 66 carpetas de investigacion por homicidio, entre los que se incluyen homicidios dolosos y
culposos con arma de fuego, arma blanca y otros elementos. En el mismo periodo, ocurrieron 266 lesiones, 83 delitos
sexuales, 632 robos y 562 delitos contra la familia en sus diversas modalidades. Asimismo, se registraron un total de 188
carpetas de investigacion por narcomenudeo en el municipio.
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PRINCIPALES DELITOS DEL FUERO COMUN COMEDITOS EN TECOMAN (enero-noviembre 2021).

Narcomenudeo | 1::
Delitos contra lafamila | -
robe [, 2
Deltos s=xuzies [ 22
Lesiores [ -
Homicidic [ 66
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FUENTE: Elaboracién propia con base en datos de la incidencia delictiva del fuero comin municipal del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, 2021.

De las cifras anteriores, el numero de homicidios en Tecoman representa el 11.6% del total estatal; las lesiones figuran
como el 15.7% en la entidad; los delitos sexuales ocurridos en el municipio conforman el 13.8% de la entidad; el robo en
sus diversas modalidades registradas en Tecoman simboliza el 8.6% estatal; los delitos contra la familia representan el
12.2%; y el 14.6% de las carpetas de investigacion abiertas en el estado por narcomenudeo corresponden al municipio.

De los 66 homicidios registrados entre enero y noviembre de 2021, la modalidad que presenta mayor frecuencia son los
culposos con arma de fuego, que representan el 59% del total.

De los robos ocurridos en el mismo periodo mencionado en el municipio de Tecoman, el 17.4% fueron robos a casa
habitacion sin violencia, el 15.5% robos a vehiculos automotor sin violencia y el 15% fueron robos a negocio sin violencia.

De los 83 delitos que agraviaron la libertad y la seguridad sexual en el municipio, el 46.9% ocurrieron bajo la modalidad
de abuso sexual y el 43.3% corresponden a las violaciones simples.

Respecto a los delitos contra la familia, la modalidad de violencia familiar tuvo una presencia del 74.7% de los casos,
mientras que el 25.2% fueron incumplimientos de obligaciones de asistencia familiar.

Eje 3. Oportunidades para todos

Se define la competitividad como la capacidad que tiene un municipio para atraer y retener la inversion productiva y el
municipio de Tecoman ha sido, histéricamente, el municipio del estado que se ha caracterizado por tener incrementos
anuales importantes de la inversion y la creacion de mas y mejores empleos, de tal manera que tiene entre sus
trabajadores a personas de otros lugares vecinos, tanto dentro como fuera del Estado.

Una de las acciones futuras que el municipio deberd de emprender es lograr que se mantenga y se aumenten las
expectativas de los ciudadanos, fortaleciendo la planeacion urbana y rural a mediano y largo plazo, orientadas a mejorar
la movilidad, el medio ambiente, los nucleos habitacionales y las facilidades que el municipio otorga a la creacién de
empleo.

La administracion municipal se orientara a la creacion de acciones y politicas que ayuden a la innovacion y el
emprendimiento de los ciudadanos que le apuesten al fortalecimiento de la economia local, creandose una generacion de
empresarios, facilitandoles la realizacion de los tramites de todo tipo para la generacion de empresas de todo tipo.

Para lograr un desarrollo el gobierno sera un facilitador del crecimiento en todas las areas y sectores productivos de la
actividad econémica de Tecoman.

Aplicar una mejora regulatoria sera muy importante para que nuestros empresarios puedan realizar todo tipo de tramites
empresariales de una manera rapida y al menor costo posible. Todo lo anterior buscard que Tecoman crezca de manera
ordenada y efectiva como resultado de inversiones futuras que se puedan generar.
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Apoyaremos el esfuerzo de nuestros emprendedores, enfocadndonos de manera especial en los jovenes y en las mujeres
para capacitarlos y darles oportunidades a través de asesorias y consultorias especializadas que el municipio pondra a su
disposicion.

Analisis FODA. Oportunidades para todos.

ANALISIS INTERNO

ANALISIS EXTERNO

Fortalezas

Oportunidades

POSITIVO

Concentracion de actividades comerciales en mercados
municipales.

Destinos turisticos del municipio reconocidos a nivel estatal y
nacional.

Sector gastronémico consolidado a nivel estatal.

Consolidacion del Sistema de Apertura Rapida de Empresas
(SARE) del municipio.

Instituciones de promocién cultural reconocidas.

El municipio cuenta con muchas &reas naturales que pudieran
explotarse para atraer turismo.

Continuidad a los programas culturas desarrollados en el trienio
pasado.

Cuenta con una gastronomia reconocida y apreciada a nivel
local y estatal.

Debilidades

Vocacionamiento  econdémico  del  municipio
orientado al sector primario.

Estructura demografica favorable.

Fortalecimiento del sector terciario.

Diversificacion  sectorial de las unidades

econdmicas.

Potencial de desarrollo industrial en el municipio.
Productos turisticos del municipio con capacidad
diferenciadora.

Posibilidad de crear enlaces culturales, comerciales
y turisticos con ciudades con caracteristicas
similares.

Mercado turistico con tendencias a la adquisicion
de rutas turisticas.

Vinculo con instituciones artisticas nacionales e
internacionales.

Amenazas

NEGATIVO

Faltan mas programas para fomentar el turismo y sacarle
provecho a los espacios naturales que se tienen.
Falta personal calificado para llevar a cabo eventos locales,
estatales y nacional que detonen el turismo y el comercio.
Infraestructura de mercados municipales en mal estado.
Escaso apoyo para la capacitacion a microempresarios.
Acceso complejo a microcréditos para los microempresarios.
Reducido apoyo a para el desarrollo de microempresas de
oficios tradicionales.
Escaso interés por certificar procesos de calidad en la
prestacion de los servicios turisticos.
Poca difusion del ecoturismo local.
Nulo desarrollo de la cultura turistica entre los ciudadanos del
municipio.
Feria municipal con poco reconocimiento y trascendencia.
Escasa difusion de las actividades culturales en el municipio.
Reducido nimero de recintos culturales.
No se cuenta con un festival cultural de la Direccion de
Fomento Economico, que permita el posicionamiento del
municipio.
No se cuenta con un programa calendarizado de eventos, con
la suficiente anticipacion para gestionar y contar con los
recursos necesarios oportunamente para la realizacion
eficiente de los mismos.

Ingreso salarial por debajo de la media estatal.
Incremento  coyuntural en las tasas de
desocupacion a nivel nacional.

Poco compromiso de empresarios por mejorar sus
servicios.

El crimen organizado que existe en el municipio
impide la atraccion de turismo.

Cercania con Manzanillo que tiene mas atraccién
turistica que Tecoman.

Abundante comercio informal.

Escaso ordenamiento del comercio informal.
Condiciones climatologicas desfavorables en
algunas épocas del afio.

Diagnéstico: Oportunidades para todos

Ocupacion y empleo

Las estadisticas sobre ocupacion y empleo son necesarias para desarrollar y evaluar politicas encaminadas a mejorar las
condiciones de las personas en el ambito laboral. En ese tenor, el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 de INEGI sefiala
que el 66.8% de la poblaciéon de 12 afios y mas es econémicamente activa (PEA) y el 32.9% es No Econdémicamente
Activa (PNEA). El primer grupo lo constituyen las personas en edad laboral que tienen o buscan un trabajo, mientras que
el segundo hace referencia a las personas del mismo rango de edad que no participan en la actividad econémica ni como
ocupados ni como desocupados.
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especificado,
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Grafica 9. Poblacion Econdmicamente Activa (PEA) y Poblacion No
Econdmicamente Activa (PNEA) del municipio de Tecoman, 2020.
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo de Poblacion y
Vivienda 2020 publicados por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
(INEGI).

A su vez, dentro de la PEA en el municipio de Tecoman, el 98.8% se considera como poblacion ocupada y el 1.2% como
desocupada. Es decir, la primera corresponde a quienes trabajaron o se encontraban temporalmente ausentes del trabajo
por alguna razén; mientras que la segunda corresponde a quienes buscaron un trabajo en el periodo de referencia del
levantamiento de la informacion.

Estos mismos indicadores presentan diferencias cuando se agrupan por sexo, destacando los siguientes resultados: el
40.1% de la poblacion femenina de 12 afios y mas es econdémicamente activa, y de este mismo subgrupo, el 99.2% es
ocupada. Por su parte, el 59.9% de la poblacion masculina de 12 afios y mas es econdmicamente activa, y de este
subgrupo, el 98.5% es ocupada.

Asimismo, con el fin de conocer el tipo de actividad de la PNEA, se observa que el 30.7% de la misma estudia, el 5.8% es
jubilada o pensionada, el 46.4% se dedica a los quehaceres del hogar y el 6.7% presenta alguna limitacion fisica o mental
que les impide trabajar.

Limitacion fisica o mental, 6.7%
|

Otras actividades no
econdmicas, 10.4%

Jubilada o pensionada, 5.8%

Grafica 10. Porcentaje de la Poblacién No Econdmicamente Activa
(PNEA) del municipio de Tecoman segun actividad realizada, 2020.
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo de Poblacién y Vivienda
2020 publicados por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).
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Eje 4. La familia primero

La preocupacién del municipio por la familia consiste en asegurar un completo y equilibrado desarrollo econémico y social
que permita consolidar y fortalecer a la unién familiar, en el entendido de que manteniendo una dinamica integrada se
podra alcanzar una evolucion de la forma de vida de todos los miembros de la familia.

El municipio tiene dentro de sus fortalezas la participacion ciudadana, mejorando de manera constante la participacién de
los habitantes en los diferentes circulos que forman el desarrollo sostenible, por lo que se trabaja en el desarrollo del
talento humano en todos los ambitos que existen, en un marco de equidad y respeto, dandole a cada ciudadano la
oportunidad de ejercer de manera voluntaria y creativa, sus habilidades y derechos, sobre todo en las personas que son
mas débiles o que tienen situaciones desfavorables en su modo de vida habitual.

La preocupacion que manifiesta el municipio por la poblacion mas desfavorable se vera reflejada en la creaciéon de
politicas publicas destinadas a fortalecer el potencial ciudadano de sus habitantes y que tienen las necesidades mas
urgentes.

Habra de procurarse acciones que vayan a combatir la vulnerabilidad en el municipio orientadas a favorecer el bien
comun, explotando el potencial ciudadano con los esfuerzos y politicas del municipio dirigiéndolas al mismo fin,
aumentando la formacién de valores y habilidades que permitan el aumento de la productividad y la economia y el
desarrollo social.

La dindmica demografica del municipio nos permite entender el perfil de la poblacion y sus tendencias de cambio y, en
funcion de ello, modelar politicas de desarrollo que contribuyan a mejorar el bienestar de las personas.

Nuestro gobierno contemplard programas y politicas publicas que mejoren la calidad de vida de las personas mas
vulnerables. Tecoman sera un municipio dirigido a las personas, promocionando y fortaleciendo sus valores, fortaleciendo
la educacion, ofreciendo servicios de salud, facilitando la capacitaciébn de las personas para que tengan mas
oportunidades de crecimiento, pero, sobre todo, fomentando la solidaridad y la unién entre sus habitantes para el
bienestar de todos los ciudadanos.

Desde la conviccion de que a Tecoman lo hacemos todos, se procurara la cohesion social para trabajar por el bien
comun; eso implica la vinculacion del trabajo y los esfuerzos del gobierno y la ciudadania hacia un mismo fin: el

fortalecimiento del tejido social.

Andlisis FODA. Primero la familia

ANALISIS INTERNO ANALISIS EXTERNO

Fortalezas Oportunidades

Continuidad con los programas que se vienen desarrollando| ¢ Trabajar conjuntamente con instituciones estatales

desde el trienio pasado a favor de las familias. para sumar esfuerzo y duplicar los apoyos para la
e Coordinacion estable con instituciones de salud estatales y comunidad.
e federales. ¢ Desarrollo de campafias de salud conjuntas.
E e Eventos deportivos consolidados de importancia| ¢ Coordinacion con promotores deportivos para el
) internacional. impulso a estas actividades.
8 o Diversificacion suficiente de espacios publicos para la| ¢ Acercamiento con el sector privado para el desarrollo y
practica del deporte. mejoramiento de viviendas a personas vulnerables.

e Fortalecimiento de las dependencias encargadas del| ¢ Apoyos estatales y nacionales en favor de las familias.
deporte, la juventud, el desarrollo social y la atencion
ciudadana.
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Amenazas
Escasa activacion fisica de los ciudadanos. ¢ Incidencias que afecten los recursos disponibles por la
e Creciente aumento de farmacodependientes a nivel pandemia que actualmente estamos enfrentando a
municipal. nivel mundial.
e Desaprovechamiento de espacios publicos para el| e Limitaciones para poder desarrollar programas debido
desarrollo de actividades deportivas. a la pandemia.
e Ausencia de inventario y andlisis de espacios deportivos en| ¢ Incremento acelerado en el numero de personas
el municipio. adictas a nivel nacional.
e Recursos financieros limitados para el desarrollo de|e Recortes presupuestales para el desarrollo de
actividades deportivas. actividades de desarrollo de la familia.
e Rezago educativo considerable y aumento insuficiente de
tasas de alfabetizacion en el municipio.
Poco impulso y fomento a los hogares ecolégicos.
e Inadecuado equipamiento en las viviendas.

Diagnéstico: La familia primero

El fortalecimiento del nlcleo y la perspectiva familiares y comunitaria, ha sido una iniciativa del Presidente Municipal Elias
Lozano Ochoa desde el primer dia de su gestién politica.

Es por ello por lo que se pretende canalizar los esfuerzos en la direccion que conduzca al empoderamiento ciudadano y
recobre la satisfaccién de las necesidades primordiales de las familias desfavorecidas.

Pobreza y rezago social

De acuerdo con el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (Coneval), la pobreza
multidimensional es la situacion en la que se encuentra una persona cuando no tiene garantizado el ejercicio de al menos
uno de sus derechos para el desarrollo social, y si sus ingresos son insuficientes para adquirir los bienes y servicios que
requiere para satisfacer sus necesidades minimas.

Al respecto, en el municipio de Tecomén, un total de 46,482 personas se encontraban en situacion de pobreza en el afio
2020, de las cuales, 6793 personas se hallaban en situacién de pobreza extrema y 39,689 en situacion de pobreza
moderada. El primer grupo hace referencia a la poblacién que padece tres 0 mas carencias sociales y cuyo ingreso es
inferior a la linea de bienestar minimo; mientras que el segundo grupo alude a la poblacién cuyo ingreso es mayor o igual
a la linea de bienestar minimo, pero inferior a la linea de bienestar y padece al menos una carencia social; o poblacion
cuyo ingreso es inferior a la linea de bienestar minimo y padece una o dos carencias sociales. Se trata de la poblacion en
pobreza que no se encuentra en pobreza extrema.

Grafica 11. Nimero de personas del municipio de Tecoman segun situacion
de pobreza, 2020.

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Consejo Nacional de Evaluacion de
la Politica de Desarrollo Social (Coneval).
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En el estado de Colima, Tecoman ocupa el quinto lugar con el mayor porcentaje de su poblacion en situacién de pobreza
en el afio 2020, seguido de los municipios Comala, Coquimatlan, Ixtlahuacan y Armeria.
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Grafica 12. Porcentaje de la poblacién en situacion de
pobreza por municipio del estado de Colima.
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Consejo Nacional

de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (Coneval).

Segun las mediciones de pobreza municipal del Coneval, el porcentaje de poblaciéon en situacién de pobreza en el
municipio de Tecoman pas6 de 44.8 en 2010 a 48.7 en el afio 2015 y 37.9 en el afio 2020.
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Gréfica 13. Evolucién del porcentaje de la poblacién en
situacion de pobreza en el municipio de Tecoman (2010-
2020).

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Consejo Nacional
de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (Coneval).

Por su parte, la poblacion vulnerable por carencias sociales es aquella que presenta una o mas carencias sociales y cuyo
ingreso es superior o igual a la linea de bienestar. De igual forma, la poblacién vulnerable por ingreso es aquella que no
presenta carencias sociales y cuyo ingreso es inferior a la linea de bienestar.

En ese tenor, para el afio 2020, en el municipio de Tecoman existia un total de 48,020 personas en el primer grupo y
5865 en el segundo.

Ademas, para el mismo afio, el Coneval registr6 un total de 22,313 personas no pobres y no vulnerables, es decir,
poblacién cuyo ingreso es igual o superior a la linea de pobreza por ingresos y no tiene ninguna carencia social alguna.
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Grafica 14. Porcentaje de la poblacion del municipio de
Tecoman segun situacion de pobreza multidimensional,
2020.

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Consejo Nacional
de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (Coneval).

En cuanto a los indicadores de rezago social del municipio para el afio 2020, el 24.0% de la poblacion tecomense
presentaba rezago educativo; el 19.8% presentaba la Carencia por acceso a los servicios de salud; el 58.9% la Carencia
por acceso a la seguridad social; el 12.1% la Carencia por calidad y espacios de la vivienda; el 15.7% la Carencia por
acceso a los servicios basicos en la vivienda; el 26.3% presentaba la Carencia por acceso a la alimentacion; el 42.7% de
la poblacion del municipio contaba con ingreso inferior a la linea de pobreza por ingresos; y el 13.2% cuenta con ingreso
inferior a la linea de pobreza extrema por ingresos.

Indicadores de rezago social Porcentaje
Rezago educativo 24.0
Carencia por acceso a los servicios de salud 19.8
Carencia por acceso a la seguridad social 58.9
Carencia por calidad y espacios de la vivienda 12.1
Carencia por acceso a los servicios basicos en la 157
vivienda '
Carencia por acceso a la alimentacién 26.3
Ingreso inferior a la linea de pobreza por ingresos 42.7
Ingreso inferior a la linea de pobreza extrema por 132
ingresos

Tabla 5. Porcentaje de la poblacion con carencias sociales en el
municipio de Tecoman, 2020.

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (Coneval).

Salud y seguridad social

La salud publica es uno de los retos mas importantes y prioritarios en el municipio, ya que, de acuerdo con el INEGI, el
goce de este derecho se relaciona estrechamente con el desarrollo social de la poblacién, siendo una expresiéon del
ejercicio de otros como la alimentacion, la educacién y el trabajo. En ese sentido, la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS) define la salud como un estado de completo bienestar fisico, mental y social, y no solamente la ausencia de
afecciones o enfermedades.
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Para dar cuenta de lo anterior, el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 de INEGI identifico que el 82.1% de la poblacién se
encuentra afiliada a algun servicio de salud. Asimismo, el 47.7% de la poblacién es derechohabiente en el Seguro
Popular; el 0.9% es derechohabiente a los servicios médicos de PEMEX, Secretaria de la Defensa Nacional o Secretaria
de Marina; el 3.6% es derechohabiente en el ISSSTE; el 47.6% es derechohabiente en el IMSS; y el 0.6% de la poblacién
es usuaria de los servicios de salud en instituciones de servicios médicos privados.

Grafica 15. Porcentaje de la poblacion afiliada a servicios de
salud del municipio de Tecoman, 2020.

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo de
Poblacion y Vivienda 2020 publicados por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI).
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Gréfica 16. Porcentaje de la poblacién derechohabiente a
instituciones de salud del municipio de Tecoman, 2020.
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo de
Poblacion y Vivienda 2020 publicados por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI).

Caracteristicas educativas de la poblacion

De acuerdo con el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), la educacion es un derecho basico de todos
los nifios, nifias y adolescentes, que les proporciona habilidades y conocimientos necesarios para desarrollarse como
adultos y ademas les da herramientas para conocer y ejercer sus otros derechos.

Al respecto, el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 de INEGI muestra que el 58.9% de la poblaciéon tecomense de 15
afios y mas cuenta con escolaridad basica. En el afio 2015, esta cifra ascendia a 64.0%, lo que significa una disminucién
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de 5.1% en un periodo de cinco afios para este mismo indicador. De igual forma, el 91% de la poblacién de 25 afios y
mas mantiene una condicion de alfabetismo para el afio 2020.

En cuanto al porcentaje de poblacion que asiste a la escuela segun grupo de edad, se obtuvieron los siguientes
resultados para el afio 2020: el 58% para la poblacién de 3 a 5 afios; el 92.2% para la poblacién de 6 a 11 afios; el 83.2%
para la poblacion de 12 a 14 afios; el 37.4% para la poblacion de 15 a 24 afios; y el 9.0% de la poblacion de 15 afios y
mas no cuenta con escolaridad.
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Grafica 17. Porcentaje de poblacion que asiste a la escuela
segun grupo de edad en el municipio de Tecoman, 2020.
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo de
Poblacion y Vivienda 2020 publicados por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI).

Por su parte, para el nivel educativo de la poblaciéon tecomense de 15 afios y més, el Censo arroja que el 19% cuenta con
instruccién media superior y el 13% con instruccion superior.

El municipio cuenta con un total de 1665 personas de 5 afios y mas que habla alguna lengua indigena. Asimismo, el
5.45% de la poblacién de Tecoméan de 3 afios y més son hablantes de alguna lengua indigena y no hablan espafiol. Entre
las lenguas indigenas mas frecuentes se encuentra el Mixteco con el 54.3% y Néahuatl con el 29.7%. De manera
complementaria, el 2.39% de la poblacién tecomense se considera afromexicana, negra o afrodescendiente.

Discapacidad

Es preciso comprender que prestar atencion oportuna al tema de la discapacidad a través de informacion valiosa, ofrece
un panorama que nos acerca a brindarles los derechos que corresponden. Primeramente, la OMS define a la
discapacidad como la interaccion entre las personas que tienen algin problema de salud (por ejemplo, paralisis cerebral,
sindrome de Down y depresién) y factores personales y ambientales (por ejemplo, actitudes negativas, transporte y
edificios publicos inaccesibles y apoyo social limitado).

En ese tenor, el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 de INEGI muestra que el 6.4% de la poblacion tecomense presenta
algin tipo de discapacidad. De igual forma, el 2.4% de la poblacién entre 0 y 17 afios presenta algun tipo de
discapacidad; lo mismo sucede con el 2.3% de la poblacion entre 18 y 29 afios; 5.6% de los habitantes de entre 30 y 59
afios padecen algun tipo de discapacidad; e igualmente con el 27.6% de la poblacion de 60 afios y mas.
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0a 17 afos 2.4%

18 a 29 afos 2.3%

30 a 59 afios 5.6%

Grupo de edad

60 afios y mas 27.6%

Gréfica 18. Porcentaje de poblacién que presenta algun tipo
de discapacidad segun grupo de edad en el municipio de
Tecoman, 2020.

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo de
Poblacién y Vivienda 2020 publicados por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI).

Eje 5. Honestidad, sensibilidad y trabajo

Un gobierno que se ponga en marcha de forma inteligente, moderna y eficiente inicia con la organizacién de su actividad
interna, para hacerla un instrumento Util de sus usuarios. Se buscara maximizar los resultados con los recursos con que
actualmente contamos implica aligerar la carga burocrética, disefiar procesos internos eficaces, supervisar el desempefio
de los servidores publicos para que su actividad se realice apegada a la legalidad y con criterios de oportunidad.

Con base en las demandas ciudadanas, esta Administracion contrajo un fuerte compromiso en favor del combate a la
corrupcion, por lo cual fue imprescindible incluir este eje. De esta manera, el ejercicio de combate a la corrupcion se
plantea a través de mecanismos de participacion ciudadana como el presupuesto participativo y el Gobierno abierto, asi
como la transparencia y la rendicién de cuentas. Algunos de los objetivos primordiales de este eje son elaborar politicas
del gasto sustentadas en principios de racionalidad, disciplina y austeridad; establecer mecanismos de compras 100 %
transparentes para la suscripcion de contratos respecto a las adquisiciones, arrendamientos y servicios, con una politica
de cero tolerancias a la corrupcion; y hacer mas eficiente el manejo racional de los recursos humanos, materiales y
financieros a través de criterios de austeridad republicana.

El objetivo es gobernar con conocimiento de causa, de manera austera, y ofreciendo resultados abiertos al juicio de todos
los actores sociales, pues solo a partir de la evaluacion social es posible vislumbrar las oportunidades de mejora.

Seremos un gobierno orientado a resultados, eficiente, con mecanismos de evaluacién que permitan mejorar nuestro
desempefio y la calidad de los servicios que ofreceremos. Llevaremos a las colonias y a las comunidades actividades que
nos permitan acercarnos a sus habitantes y conocer sus inquietudes. Tecoman sera una ciudad incluyente donde
promoveremos la atencion a las necesidades de los ciudadanos.

Pondremos nuevamente énfasis en tener un gobierno transparente y honesto que responda a las necesidades que tienen
los ciudadanos en todo el municipio. Cuidaremos los recursos y les daremos el uso mas eficiente y con mejores
resultados. La austeridad y la atencion ciudadana seran distintivos de esta administracion.
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Andlisis FODA. Honestidad, sensibilidad y trabajo.

ANALISIS INTERNO ANALISIS EXTERNO
Fortalezas Oportunidades
e Continuidad a las acciones de transparencia que se llevaban en| ¢ Mejorar la interaccién y sinergia entre las diferentes
la administracion pasada. direcciones
e Portal de transparencia permanentemente activo en pagina de| ¢ Ampliacion de los canales y mecanismos de
o internet. recaudacion.
E o Personal capacitado para la formacion de comités de barrio. e Aprovechamiento de la tecnologia para el
MM ¢ Disposicion de la administracién municipal para implementar desarrollo de y difusién de proyectos y decisiones
8 nuevos modelos de participacion. municipales.
« Disposicion para racionalizar el gasto municipal. e Formacion de coordinaciones vecinales para el
e Facilidad administrativa para tomar cursos y actualizaciones apoyo a diferentes tipos de préacticas.
dentro y fuera del municipio.
e Aumento de la cultura de transparencia entre los funcionarios
que laboran en el Ayuntamiento.
Debilidades Amenazas
o Falta de inversion y renovacion de los bienes muebles que se| ¢ Desinterés y poco compromiso por parte de la
utilizan como herramienta de trabajo. ciudadania para la participacion en la toma de
e Falta de actualizacion de los manuales administrativos. decisiones publicas.
e Procesos administrativos obsoletos dentro del gobierno| e Practicas de lectura insuficientes entre la
municipal. poblacion.
e Canales y mecanismos de participacion ciudadana| e Aumento progresivo de la cartera vencida de
inadecuados a las necesidades actuales. impuestos municipales.
9 e Escasa difusion publica de los procesos y toma de decisiones| ¢ Recortes presupuestales para la administracion
E internos. municipal.
8 e Conocimiento limitado del marco regulatorio en materia de| ¢ Recursos Econémicos insuficientes.
z transparencia. e Contribuyentes morosos.
e Escaso acercamiento a colonias y comunidades del municipio| ¢ Constantes evaluaciones al ayuntamiento por
para el acceso a las decisiones y servicios municipales. entes fiscalizadores.
e Base de datos del patrimonio municipal desactualizada. e Falta de Nombramientos.
¢ Reglamentos municipales desactualizados.
¢ Insuficiente capacitaciéon de funcionarios en sus respectivas
areas.
¢ Alta dependencia de ingresos federales y estatales.
¢ Alto gasto en servicios personales.

Diagnéstico: Honestidad, sensibilidad y trabajo

Los objetivo de este Eje Rector son administrar de forma transparente y eficiente el Patrimonio Municipal, cumpliendo con
las facultades y atribuciones aplicables de acuerdo a la normatividad vigente; implementando programas y/o
procedimientos administrativos para incrementar la captacion de recursos, creando politicas que rijan la correcta
programacién, presupuestacion, ejercicio y control del gasto, y a su vez que permitan garantizar y ejecutar los
compromisos de pagos, para finalmente generar informacion financiera clara, veraz y oportuna que coadyuven a la
adecuada toma de decisiones para el cumplimiento de los objetivos planteados en su Plan Municipal de Desarrollo en
beneficio de la ciudadania tecomense.

Nuestra vision en este Eje es ser un municipio que trabaje de manera organizada, sélida, autosuficiente y eficiente con
una economia municipal fortalecida, informacion financiara confiable apegada a los procesos de transparencia y rendicion
de cuentas, herramientas vanguardistas y procesos automatizados que facilite el pago oportuno a los contribuyentes y
con una plantilla de servidores publicos en constante crecimiento técnico y administrativo.

El andlisis y la atencién a estos formatos que buscan alcanzar la convergencia de visiones entre los diversos actores se
han ido relegando por varios afios. Las estrategias de planificacién participativa son escasas, la enumeracion de
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instrumentos que dan vida a la transparencia institucional son insuficientes y el énfasis otorgado a los modelos orientados
a resultados son limitados.

El desafio es ampliar las formas sustantivas de organizacion para la participacion de la sociedad en la toma de decisiones
de los asuntos publicos, acompafiada de la reestructuracion del marco regulatorio municipal y las constantes
evaluaciones al ejercicio gubernamental.

Participacion, transparencia y acceso a la informacion publica

La participacién ciudadana comienza con el involucramiento de las personas en las diferentes elecciones populares. De
acuerdo con el indice de Prosperidad de las Ciudades (CPI, por sus siglas en inglés), el porcentaje de participacion
electoral de los votantes en el municipio de Tecoman registra un valor estandarizado de 56.22% para el afio 2015. El
informe lo cataloga como un indicador moderadamente débil debido al bajo involucramiento ciudadano en la toma de
decisiones pubicas. Esta tendencia se ha presentado de manera constante en elecciones anteriores.

Por otro lado, si bien es cierto que la transparencia y el acceso a la informacion puablica no son un fin en si mismo, ambas
son indispensables para un buen desarrollo democratico en Tecoman.

En ese sentido, una de las principales guias en este tema es el Barometro de Informacion Presupuestal Municipal 2020,
publicado por el Instituto Mexicano para la Competitividad A.C. (IMCO), el cual mide la calidad de la informacién tanto de
los presupuestos de egresos como de las leyes de ingresos del municipio. Dicho indice tuvo un valor de 66% en una
escala de 0 a 100 para el afio 2020 en la demarcacion municipal.

Dentro de un marco de resultados en materia de transparencia, destacan los expuestos por el Comité Ciudadano ¢Cémo
Vamos? Colima, donde el municipio obtuvo el 100% de cumplimiento en la evaluacién mensual del indice de
Transparencia Proactiva en el afio 2021. De la misma forma, el municipio alcanzé una eficacia del 100% en la atencion de
solicitudes de acceso a la informacién puablica y del 100% en el cumplimiento de obligaciones de transparencia
establecidas en la legislacion.

ENFOQUE DEL GOBIERNO

Misién 2021-2024

Ser un gobierno incluyente en el que el disefio de las politicas gubernamentales se centre en las personas, la
transparencia y la honestidad para contribuir a un entorno de paz y prosperidad, en armonia con las necesidades de los
ciudadanos.

Visién del gobierno

Mejorar las condiciones de vida de las personas del municipio de Tecoméan para que se desarrollen en un contexto de

seguridad, a través de un gobierno cercano a la gente cuya base sea la igualdad sustantiva de género, la cultura,
combate a la corrupcion y mejorar la calidad de vida de los tecomenses.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y METAS
Eje 1. Obras que generen desarrollo y bienestar

Objetivo general: Mejorar la calidad de vida de la poblacién mediante una eficiente planeacién de recursos que
promuevan un municipio ordenado, compacto, resiliente, equitativo y préspero.

Estrategia Unidad responsable

1.1 Aumentar el nimero de camiones recolectores en el municipio a

. . Tesoreria
través de la gestion de apoyos federales.

Hacer de Tecoman un

lugar mas limpio y

ordenado 1.2 Promover inversiones de vivienda, industria y de servicios en un Desarrollo Urbano y Obras

entorno de sustentabilidad. Publicas
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1.3 Incrementar (direccionar) recursos en obras de infraestructura
urbana y servicios publicos y movilidad.

Desarrollo Urbano y Obras
Publicas

1.4 Crear programas de cultura de limpieza en las comunidades.

Atencién Ciudadanay
Desarrollo Social

1.5 Crear un nuevo proceso de recoleccion de ramas en las colonias.

Servicios Publicos

1.6 Reestructurar los convenios de recoleccién de basura de
comerciantes, prestadores de servicios e industrias.

Servicios Publicos

Direccion de Asuntos
Juridicos

1.7 Reforzar el programa “limpia tu colonia” en colaboracién con los
ciudadanos.

Servicios Publicos

Atencién Ciudadanay
Desarrollo Social

1.8 Crear campanias de limpieza en los principales destinos turisticos.

Servicios Publicos

1.9 Hacer mas eficiente la operacién del Relleno Sanitario, a través de
la gestion de recursos federales.

Servicios Publicos

Tesoreria

1.10 Implementar campafias de descacharrizacion en las colonias

Servicios Publicos

Servicios Publicos

1.11 Crear programas de limpieza en mercados municipales.

Servicios Publicos

1.12 Continuar con los programas de mantenimiento de areas verdes
de parques, jardines, camellones, laterales y reforestacion y siembra
de pasto de las avenidas principales.

Servicios Publicos

Direccion de Planeacion

1.13 Implementacién de un programa para revertir el abandono y
descuido de lotes baldios.

Servicios Publicos

Tesoreria

1.14 Programa de mantenimiento de luminarias.

Servicios Publicos

1.15 Programa de mantenimiento y conservacion de juegos infantiles
en los parques de las colonias.

Servicios Publicos

1.16 Actualizar el marco juridico concerniente al medio ambiente.

Desarrollo Urbano y Obras
Publicas

Direccion de Asuntos
Juridicos

Inversion en obras de
infraestructura y mejora
de servicios publico.

1.17 Actualizacion del Atlas de riesgo del municipio.

Proteccion Civil

Direccion de Planeacion

Desarrollo Urbano y Obras

Publicas
1.18 Promover un programa de regularizacion de colonias. Comision de reg_ularlzamon
de colonias
Direccion de Asuntos
Juridicos
1.19 Mejorar caminos y vialidades de las principales zonas del Desarrollo Urbano y Obras
municipio. Publicas
1.20 Implementar un programa eficiente de mejora en infraestructura Desarrollo Urbano y Obras
vial en cabecera municipal y comunidades. Publicas
Desarrollo Urbano y Obras
Publicas

1.21 Construccion de un nuevo panteon.

Direccion de Planeacion

1.22 Implementar un programa de saneamiento que implique la
rehabilitacion de PTAR en el municipio.

Desarrollo Urbano y Obras
Pdblicas / Comapat

1.23 Rehabilitacién y ampliacion del sistema de drenaje. Comapat
1.24 Rehabilitacion y ampliacion de redes de agua potable. Comapat
1.25 Implementar un programa de mantenimiento de equipo de

bombeo y alcantarillado para hacer mas eficiente el servicio de agua Comapat

potable y alcantarillado.
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Eje 2. Seguridad: participacion de todos

Objetivo general: Brindar servicios de atencién publica competitivos dentro de un marco normativo vigente, con
servidores publicos asertivos, proactivos y con cercania social, que utilicen estrategias y acciones eficientes para
satisfacer las demandas ciudadanas, asi como fomentar programas y proyectos que generen la ciudadanizacion con la
finalidad de salvaguardar la seguridad publica, el orden y las disposiciones viales.

Estrategia

Hacer de Tecoméan una
ciudad mas y mejor
iluminada.

Meta

2.1 Implementar un programa de mantenimiento y conservacion de
la infraestructura de alumbrado publico.

Unidad responsable

Alumbrado publico

2.2 Gestionar equipos modernos que mejoren la iluminacion y
permitan el ahorro de energia.

Tesoreria

Desarrollo Urbano y Obras
Publicas

Direccion de Planeacion

Establecer acciones de
vigilancia, prevencion y
orientacién con la
colaboracion de la
ciudadania destinadas a
mejorar su calidad de vida.

2.3 Implementar el programa "Seguridad en tu colonia" en conjunto
con los ciudadanos.

Direccion de Seguridad
Publica y Vialidad

Atencién Ciudadanay
Desarrollo Social

Crear planes y acciones con
colaboracion de la
ciudadania destinada a
mejorar la seguridad.

2.4 Fomentar una cultura de paz e incentivar el respeto a las hormas
y los valores que rigen la convivencia entre los ciudadanos.

Direccion de Seguridad
Publica y Vialidad

Atencion Ciudadanay
Desarrollo Social

Reforzamiento integral de la
Seguridad Publica.

2.5 Gestionar recursos para la implementacion tecnologias que
ayuden a disminuir la inseguridad en el municipio.

Direccion de Seguridad
Publica y Vialidad

Direccion de Seguridad
Publica y Vialidad

Direccion de Planeacion

2.6 Adquirir tecnologia para el registro y procesamiento de la
informacién con valor policial.

Direccion de Seguridad
Publica y Vialidad

Disefiar e implementar
politicas publicas
destinadas a la prevencion
social.

2.7 Implementar programas de prevencion de violencia escolar.

Direccion de Seguridad
Publica y Vialidad

Disefiar e implementar
politicas publicas
destinadas a mejorar la
cultura de proteccion civil.

2.8 Poner a disposicion de los sectores publico, privado y social,
cursos de capacitacion en materia de proteccion civil.

Proteccion Civil

Disefiar e implementar
politicas publicas
destinadas a la prevencion
social.

2.9 Implementar un programa de prevencién de violencia para nifios,
nifias y adolescentes.

Sipinna

Direccion de Seguridad
Publica y Vialidad

2.10 Trabajar coordinadamente con instancias que protegen a las
mujeres en los programas de prevencion de violencia de género.

Direccion de Seguridad
Publica y Vialidad

Instituto de las Mujeres

Profesionalizacion y
certificacion policial.

2.11 Certificar al 100% de los policias del municipio.

Direccion de Seguridad
Publica y Vialidad

Implementar la cultura de
proteccion civil.

2.12 Implementar programas de prevencion de accidentes de los
habitantes en zonas de alto riesgo.

Proteccion Civil

Atencion Ciudadanay
Desarrollo Social

2.13 Gestion de recursos para el fortalecimiento del Sistema
Municipal de Proteccion Civil.

Direccion de Planeacion
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2.14 Mejorar la capacitacion y profesionalizacion técnica del
personal y voluntarios del Sistema Municipal de Proteccion Civil.

Proteccion Civil

2.15 Promover convenios y apoyos con el Sistema Estatal y
Nacional de Proteccion Civil.

Proteccion Civil

2.16 Crear un sistema de informacion y difusion de materiales

impresos sobre proteccion civil, para ser distribucion en la poblacion.

Proteccion Civil

2.17 Actualizar los reglamentos de proteccion civil, en cobros por
servicios y gestion de fondos de siniestralidad.

Direccion de Asuntos
Juridicos

Reforzamiento integral de la
Seguridad Publica.

2.18 Gestionar los recursos para desarrollar una aplicacion
tecnolégica que permita a los ciudadanos hacer denuncias
anodnimas en caso de situacion de riesgo.

Direccion de Seguridad
Publica y Vialidad

2.19 Aplicaciéon de un Programa de Tecnologias, Infraestructura y
Equipamiento de apoyo a la operacion policial.

Direccion de Seguridad
Publica y Vialidad

Tesoreria

Direccion de Planeacion

2.20 Gestionar recursos para ampliar el parque vehicular de
patrullas.

Direccion de Seguridad
Publica y Vialidad

Direccion de Planeacion

2.21 Implementar estrategias que hagan mas eficientes los rondines
policiacos en las colonias y comunidades.

Direccion de Seguridad
Publica y Vialidad

Eje 3. Oportunidades para todos

Objetivo general: Fortalecer el desarrollo econémico de la ciudad, proporcionando un nivel de vida digno y sustentable a
sus habitantes, en un ambiente de armonia y seguridad.

Estrategia

Desarrollo, impulso y
fortalecimiento econémico
de las MiPyMes.

Meta

3.1 Rehabilitacion del mercado municipal del centro.

Unidad responsable

Desarrollo Urbano y Obras
Publicas

Direccion de Planeacion

3.2 Gestionar y brindar capacitacion a los micro y pequefios
empresarios en areas que les ayuden ser mas competitivos.

Fomento Econémico

Direccion de Planeacion

3.3. Promover e incentivar la creaciéon de nuevas empresas.

Fomento Econémico

3.4 Gestionar programas de microcréditos para fomentar el
fortalecimiento de los microempresarios.

Fomento Econémico

3.5 Disefiar programas para fortalecer a los microempresarios que
se dedican a oficios tradicionales.

Instituto de las Mujeres

Fomento Econémico

Direccion de Planeacion

3.6 Disefiar programas para que jévenes aprendan un oficio
tradicional para que puedan convertirse en microempresarios.

Fomento Econémico

Direcciéon de Planeacion

Fortalecimiento econémico
de las MiPyMes.

3.7 Desarrollar la feria del empleo en coordinacion con el servicio
estatal de empleo.

Fomento Econémico

Promover nacional e
internacionalmente los
productos tecomenses.

3.8 Promover a Tecoman dentro y fuera del Estado para atraer
inversién al municipio.

Fomento Econémico

Tesoreria

Promover el Desarrollo
Turistico del municipio.

3.9 Incentivar a prestadores de servicios turisticos a certificarse en
temas de calidad que los ayuden a tener un mejor posicionamiento
estatal.

Fomento Econémico

3.10 Crear una campafia de promocion turistica del municipio de
Tecoman.

Fomento Econémico

3.11 Disefiar mecanismos que permitan al visitante potencial
conocer las actividades, eventos y celebraciones que constituyen
atractivos Unicos de nuestra ciudad.

Fomento Econémico

Fomento Econémico

3.12 Promocionar la gastronomia local a nivel nacional.

Fomento Econémico
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3.13 Fomentar la cultura de turismo responsable en el municipio.

Fomento Econémico

3.14 Proyectar los atractivos turisticos del municipio.

Fomento Econémico

3.15 Inculcar en los servidores publicos y comunidad en general la
cultura turistica para hacer de Tecoman un destino atractivo,
hospitalario y seguro para el turismo.

Fomento Econémico

3.16 Disefiar y promocionar rutas turisticas para fomentar los
lugares turisticos de Tecoman.

Fomento Econémico

Facilitar la creacion de
MiPyMes.

3.17 Fortalecimiento del SARE y la ventanilla Gnica de gestién
empresarial.

Fomento Econémico

3.18 Impulsar programas de mejora regulatoria.

Fomento Econémico

Impulsar las actividades
agropecuarias, acuicolas y
pesqueras del municipio.

3.19 Gestionar recursos econdmicos nacionales e internacionales

para el desarrollo y promocion del sector agropecuario del municipio.

Desarrollo Urbano y Obras
Publicas

Promover globalmente los
productos tecomenses.

3.20 Participacion en ferias, congresos y exposiciones nacionales e
internacionales promoviendo los productos tecomenses.

Fomento Econémico

Desarrollo Urbano y Obras
Publicas

Implementar programas de
capacitacion para
productores agropecuarios
del Municipio.

3.21 Gestionar capacitacion especializada para los productores del
sector agricola del municipio.

Desarrollo Urbano y Obras
Publicas

Eje 4. La familia primero

Objetivo general: Generar oportunidades iguales para las personas, contribuir a mejorar la calidad de vida de las
familias, logrando un desarrollo equitativo a través de programas y politicas publicas ampliando las oportunidades de
accesos a los servicios basicos de educacién, salud, cultura, deporte y alimentacion y fomentando el bienestar social

entre todos los tecomenses.

Estrategia

Generar bienestar para las
personas mas vulnerables
del municipio.

Meta

4.1 Establecer vinculos mas eficientes entre las instituciones
publicas y privadas del sector salud.

Unidad responsable

DIF

Atencién Ciudadanay
Desarrollo Social

4.2 Participar en campafias de salud con asociaciones e
instituciones estatales, nacionales e internacionales.

DIF

Atencion Ciudadana y
Desarrollo Social

Médico Municipal

4.3 Campafa de Capacitacion de “Primeros auxilios y RCP” en
Escuelas, Restaurantes, centro histérico.

Médico Municipal

Combatir las adicciones en
todos los grupos sociales.

4.4 Planear e implementar campafias de prevencion de adicciones
en todos los sectores de la poblacion.

DIF

Direccion de Seguridad
Publica y Vialidad

Atencion Ciudadanay
Desarrollo Social

Direccién de Juventud y
Deportes

4.5 Implementar esquemas de activacion fisica en las colonias.

Atencién Ciudadanay
Desarrollo Social

Direccion de Juventud y
Deportes

Direccion de Juventud y
Deportes

4.6 Establecer convenios de colaboracién con albergues
especializados en trata de adicciones.

DIF
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4.7 Acercar a las personas farmacodependientes a los programas
sociales existentes de para su integracion en la sociedad.

DIF

Promover el deporte en
todo el municipio.

Direccién de Juventud y

4.8 Llevar a cabo eventos y actividades deportivas en las Deportes
comunidades de manera calendarizada y ciclica. Direccion de Juventud y
Deportes
4.9 Hacer un diagnostico de los espacios publicos para recuperarlos Direccion de Juventud y
y habilitarlos para el deporte y cultura. Deportes
) ) ) . Direccién de Juventud y
4.10 Gestionar recursos para mejorar la infraestructura deportiva y Deportes

cultural del municipio.

Direccion de Planeacion

4.11 Instrumentar programas deportivos y culturales con personal

Direccion de Juventud y

especializado. Deportes
Direccién de Juventud y

4.12 Ofrecer clases y talleres de actividades culturales y deportivas Deportes
gque sean de interés para los jévenes y nifios del municipio. Direccion de Juventud y

Deportes

Mejorar el desarrollo
integral de personas en

situacion de vulnerabilidad.

4.13 Crear programas de becas que permitan mejorar el nivel
educativo de las personas pertenecientes a los grupos vulnerables
del municipio.

Atencion Ciudadanay
Desarrollo Social

Direccion de Juventud y
Deportes

Tesoreria

4.14 Suscribir un convenio con el INEA para contribuir a la reduccién
del indice de analfabetismo en el municipio.

Atencion Ciudadanay
Desarrollo Social

4.15 Gestionar fondos federales de mejoramiento de vivienda en
zonas urbanas y rurales del municipio.

DIF

Atencién Ciudadanay
Desarrollo Social

Direccion de Planeacion

4.16 Realizar campafias en los sectores publicos y privados para
mejorar las viviendas de las personas mas vulnerables del
municipio.

DIF

Atencion Ciudadanay
Desarrollo Social

4.17 Concientizar a la poblacién para que exista limpieza e higiene
dentro y fuera de sus viviendas.

Servicios Publicos

4.18 Fomentar la transicion a hogares energéticamente eficientes y
sustentables a través de nuevas tecnologias.

DIF

Atencion Ciudadanay
Desarrollo Social

Promover la cultura 'y

actividades recreativas en el

municipio de Tecoman.

4.19 Crear talleres de fomento a la lectura en las bibliotecas
municipales y lugares publicos.

Educacion y Cultura

4.20 Promover la cultura como un elemento basico en las escuelas
del municipio.

Educacion y Cultura

4.21 Establecer convenios con instituciones artisticas y culturales
del Estado para realizar de eventos culturales.

Educacion y Cultura

4.22 Modernizar el concepto e imagen de la Feria del Limén.

Educacion y Cultura

4.23 Implementar talleres y eventos culturales en las comunidades.

Educacion y Cultura

4.24 Impulsar a nivel estatal los eventos publicos y civicos mas
importantes del municipio.

Educacion y Cultura

4.25 Promover la participacion del municipio en eventos culturales,
artisticos y deportivos, con instituciones, fundaciones y organismos
nacionales e internacionales.

Educacion y Cultura

Direccion de Juventud y
Deportes

4.26 Promover la participacion de la sociedad a las actividades
culturales que realiza el municipio.

Educacion y Cultura

Fomento Econémico

Inclusién social a personas

con discapacidad y
comorbilidad.

4.27 Gestionar fondos para apoyar de manera integral a personas
con discapacidades.

DIF

Atencion Ciudadanay
Desarrollo Social
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Direccion de Planeacion

4.28 Desarrollar programas y eventos a favor de las personas con
discapacidad.

Atencién Ciudadana y
Desarrollo Social

Seguridad Alimentaria.

4.29 Promover la realizacion de ferias de productos alimenticios a

precios accesibles y con productos de calidad para las personas DIF
mas vulnerables del municipio.
4.30 Contribuir al acceso a alimentos inocuos y nutritivos de la DIE

poblacién en edad escolar.

Eje 5. Honestidad, sensibilidad y trabajo

Objetivo general: Ser un gobierno honesto, sensible y transparente orientado al trabajo que rinda cuentas en todos los
niveles para mejorar la percepcién de confianza de los funcionarios entre la ciudadania.

Estrategia

Transparentar las acciones
que se emprenden en el
Ayuntamiento.

Meta

5.1 Implementar un reglamento de transparencia y acceso a la

informacién puablica para el municipio de Tecoman.

Unidad responsable

Transparencia

5.2 Dar a conocer a los ciudadanos las politicas y procedimientos de
las acciones que se lleven a cabo en el Ayuntamiento.

Direccion de Comunicacion

5.3 Modernizacién de procesos administrativos y sistemas.

Desarrollo Urbano y Obras
Publicas

Desarrollo Urbano y Obras
Publicas

Oficialia Mayor

5.4 Desarrollar e implementar aplicaciones tecnoldgicas para la

Oficialia Mayor

recepcion de demandas de la ciudadania. Sistemas
) . o ) Tesoreria

5.5 Establecer estrategias para mejorar las practicas recaudatorias.
Comapat

5.6 Cumplimiento y Difusion en todas las areas de la normativa en
materia de transparencia.

Transparencia

5.7 Difusion de proyectos y programas municipales mediante el uso
de TICS.

Direccion de Comunicacién

5.8 Mejorar el portal de transparencia para que el ciudadano tenga
acceso a la informacion.

Direccion de Comunicacién

Sistemas

Transparencia

5.9 Establecer convenios con tiendas de conveniencia para facilitar
el pago de servicios e impuestos de los ciudadanos.

Tesoreria

5.10 Tener en el Portal WEB actualizado los 365 dias al afo.

Transparencia

Direccion de Comunicacién

Sistemas
5.11 Establecer un calendario de fiscalizacion, vigilancia, evaluacién,
control y seguimiento de los tramites y procesos de la administracion Contraloria
municipal.
5.12 Cumplir siempre con la normatividad en materia de .
Contraloria

responsabilidades administrativas.

Promover la participacion
ciudadana en la solucién de
los problemas del Municipio.

5.13 Implementar caravanas de servicios municipales y de atencién
ciudadana, en zonas mas alejadas.

Atencién Ciudadanay
Desarrollo Social

5.14 Crear los comités vecinales para facilitar la atencién de las
colonias.

Atencién Ciudadanay
Desarrollo Social

5.15 Hacer consultas ciudadanas para conocer los intereses de la
ciudadania.

Atencion Ciudadanay
Desarrollo Social

5.16 Vincular al Ayuntamiento con diferentes sectores de la
sociedad.

Secretaria

Secretaria
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Implementar el programa Direccién de Seguridad

Goblgrno amigo” en las 5.17 Desarrollar e implementar el programa “Colonia Segura”. Pablica y Vialidad
colonias.
5.18 Actualizacion y depuracion del patrimonio municipal. Oficialia Mayor
5.19 Elaborar e implementar un plan de austeridad. Oficialia Mayor
y ) Tesoreria
5.20 Programa de recuperacion de cartera vencida.
Comapat
5.21 Implementacion del programa de verificacion y Tesoreria
aprovechamiento de cuotas actuales.
Mejores practicas
gubernamentales. 5.22 Actualizar o elaborar los reglamentos y manuales de Secretaria

procedimientos municipales de todas las areas.

Oficialia Mayor

5.23 Crear el &rea de Control y proteccion animal. Servicios Publicos

5.24 Instalar modulos integrales de atencion turistica. Fomento Econémico

5.25 Capacitar a todos los funcionarios para brindar un mejor

- - . Oficialia Mayor
servicio a la ciudadania.

SEGUIMIENTO Y SISTEMA DE INDICADORES DE DESEMPENO

La implementacién del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 se llevara a cabo mediante instrumentos operativos y
programaticos, mientras que el seguimiento y la evaluacion propiciaran la rendicién de cuentas a la ciudadania de los
logros alcanzados.

La conceptualizacion esta cimentada en la Metodologia del Marco Légico (MML), en la Gestién para Resultados (GpR) y
en el Presupuesto basado en Resultados (PbR).

La GpR utilizada por la administracion publica federal, estatal y municipal, es un modelo de cultura organizacional,
directiva y de gestion que pone énfasis en los resultados y no en los procedimientos. Su interés se centra en como se
implementan las politicas de gobierno, qué se hace, qué se logra y cuél es su impacto en el bienestar de la poblacién; con
ello se pretende atender las necesidades y demandas presentes y futuras de la sociedad para que todos los ciudadanos
disfruten de las mismas oportunidades de una vida digna y prospera.

Modelo Gestion para Resultados (GpR)

1. Centrar el dialogo en

los resultados

Alinear las

AN

tividades de

a3

aprender, apoyar |z

tomaded

evaluacion con

resultados

3. Promovery

4. Gestionar para, no mantener procesos

por, resultados sencillos de medicion

e informacion
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El PbR es un elemento de la GpR, ya que permite que las decisiones presupuestarias se tomen con base en los
resultados del ejercicio de los recursos. Otro de los elementos del GpR es el Sistema de Evaluacion del Desempefio
(SED) que permite tomar decisiones presupuestarias con informacion objetiva respecto del disefio, pertinencia, estrategia,
operacion y resultados de las politicas y programas publicos.

El Plan Municipal de Desarrollo y los programas que de este se deriven, serdn obligatorios para las dependencias,
organismos y unidades de la administracién publica municipal.

La implementacién del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 (PMD) se llevard a cabo mediante instrumentos
operativos y programaticos, mientras que el seguimiento y la evaluacién propiciaran la rendicion de cuentas a la
ciudadania de los logros alcanzados. Estos procesos solo son posibles a través del disefio y monitoreo de indicadores de
desempefio que permitan medir el avance en el cumplimiento de los objetivos y metas planteados.

Para este propésito, dichos indicadores deben de cumplir con criterios basicos en su formulacién, tales como ser claros,
relevantes, monitoreables, especificos y mensurables.

Por otra parte, los indicadores de desempefio también se clasifican por su tipo de medicion en indicadores estratégicos y
de gestion:

Indicadores estratégicos
e Miden impactos, resultados y productos.
e Son estratégicos porque estan planteados con una vision de largo plazo y para solucionar problemas complejos.

e Elindicador estratégico de impacto puede medir la solucién que cambia la realidad social, con visidon de largo plazo,
de planeacién y esta a niveles superiores.

Indicadores de gestién
e Miden procesos, actividades e insumos.
e Son de corto plazo y programables.

e Un indicador de gestion, tanto de producto como de proceso, mide los objetivos que surgen de la administracion
cotidiana.

En ese sentido, este apartado define una serie de indicadores estratégicos y de gestién distribuidos por ejes teméticos
gue se complementan para obtener informacion cuantificable que apoye a la toma de decisiones y contribuya a alcanzar

el escenario ideal en nuestro municipio, mismos que se presentan a continuacion en las siguientes tablas.

Eje 1. Obras que generen desarrollo y bienestar

L . . T Medios de Linea
Nombre del indicador Método de célculo Periodicidad io .
verificacion base
. o (NUmero de campanias de Bitacora de actividades
Porcentaje de campanias de I . , . i
- limpieza realizadas / nimero de de la Direccion
limpieza efectuadas en parques y ~ N Semestral - 0
L campafas de limpieza General de Servicios
jardines. L
programadas)*100 Publicos
NUmero de campafias de y -
. o ( o P . Bitacora de actividades
Porcentaje de campafas de descacharrizacion realizadas / . i
o , ~ de la Direccién
descacharrizacion efectuadas en numero de campafias de Anual - 0
L o General de Servicios
el municipio. descacharrizacion L
Publicos
programadas)*100
Porcentaje de camellones (NUumero de metros de camellén Bitacora de actividades
. - . . . Semestral . - 0
intervenidos. intervenidos / nUmero de metros de la Direccion
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de camell6n programados para
intervenir)*100

General de Servicios
Publicos

Percepcion ciudadana sobre el

(NUmero de personas satisfechas
con el servicio de recoleccion /

Resultados de
encuesta de

servicio de recoleccién de . Anual percepcion de la 0
namero de personas . -
basura. Direccion General de
encuestadas)*100 L -
Servicios Publicos
(NUmero de colonias
Porcentaje de regularizacion de regularizadas / nimero de Anual Direccién de 0
colonias. colonias programadas para Desarrollo Urbano
regularizar)*100
(NUumero de metros de tuberia de
. agua potable construidos o
Porcentaje de redes de agua g. . P , .
otable construidas o rehabilitados / nUmero de metros Anual Registros de la 0
P o de tuberia de agua potable COMAPAT
rehabilitadas. .
programados para construir o
rehabilitar)*100
(Ndmero de metros de tuberia de
drenaje construidos o
Porcentaje de redes de drenaje rehabilitados / nUmero de metros Anual Registros de la 0
construidas o rehabilitadas. de tuberia de drenaje COMAPAT
programados para construir o
rehabilitar)*100
(Ndmero de metros cuadrados de Registros de la
. . h li namer Direccion General
Porcentaje de bacheo aplicado. bacheo aplicados /nimero de Anual eccion General de 0
metros cuadrados de bacheo Desarrollo Urbano y
programados)*100 Obras Publicas
(NUmero de equipos de bombeo o
. . alcantarillado con mantenimiento / .
Mantenimiento a equipo de nimero de equinos de bombeo o Anual Registros de la 0
bombeo y alcantarillado. . quip COMAPAT
alcantarillado programados para
dar mantenimiento)*100
Eje 2. Seguridad, participacién de todos
. . . L Medios de Linea
Nombre del indicador Método de célculo Periodicidad L
verificacion base
Bitacora de actividades
. - (Ndmero de luminarias y censo de luminarias
Porcentaje de mantenimiento de . , . .
la red de alumbrado publico rehabilitadas / numero de Semestral de la Direccion 0
P ' luminarias totales)*100 General de Servicios
Publicos
. . . Bitacora de actividades
o . (NUmero de espacios publicos i
Mantenimiento realizado a la R o y censo de espacios
L, . L con iluminacion rehabilitada / L,
iluminacion de espacios publicos , . - Semestral publicos de la 90%
. - numero de espacios publicos . .
(deportivos, parques y jardines). Direccion General de
totales)*100 L .
Servicios Publicos
(Numero de nifios y adolescentes . -
. . . Bitdcora de actividades
Porcentaje de nifios y atendidos con talleres sobre . o
. . . . de la Direccion de
adolescentes atendidos con violencia escolar / nimero de Anual Educacion 0
talleres sobre violencia escolar. nifios y adolescentes . y
Prevencion del Delito
programados por atender)*100
. o Numero de nifios y adolescentes . -
Porcentaje de nifios y ( . y Bitacora de actividades
. atendidos con talleres sobre . o
adolescentes atendidos con . . . . de la Direccion de
violencia de género / numero de Anual 0

talleres sobre violencia de
género.

nifios y adolescentes
programados por atender)*100

Educacion y
Prevencion del Delito
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Porcentaje de talleres sobre

(NUmero de talleres sobre cultura
de paz realizados / nimero de

Bitacora de actividades
de la Direccién de

cultura de paz realizados en el Anual - 0
municipio talleres sobre cultura de paz Educaciony
pio. programados)*100 Prevencion del Delito
. . (Numero de policias municipales Registros de la
Porcentaje de policias , y . .
acreditados con el CUP con CUP / numero de policias Anual Direccion General de 88%
' totales en activo)*100 Seguridad Publica
. . - . - . Secretariado Ejecutivo
Tasa de incidencia delictiva por (NUmero de homicidios ocurridos . I ) .u WV
) ) . . . del Sistema Nacional
cada cien mil habitantes en el periodo / poblacion total) * Semestral . B 80.82
(homicidios) 100.000 de Seguridad Publica /
' ' INEGI
. . Secretariado Ejecutivo
- . - (Numero de robos ocurridos en el . .
Tasa de incidencia delictiva por . o del Sistema Nacional
. . . periodo / poblacion total) * Semestral . L 759.2
cada cien mil habitantes (robos). de Seguridad Publica /
100,000
INEGI
. . - . . . Secretariado Ejecutivo
Tasa de incidencia delictiva por (Numero de casos de violencia ' . " ) .u WV
) . . . . . del Sistema Nacional
cada cien mil habitantes familiar ocurridos en el periodo / Semestral i L 344.7
. . . L de Seguridad Publica /
(violencia familiar). poblacién total) * 100,000
INEGI
. "y Registros de
. s (Porcentaje de Comités de s S
Porcentaje de Comités de . conformacién de la
; seguridad conformados en Anual . L 0
seguridad conformados. X . Direccion General de
colonias / total de colonias)*100 . P
Seguridad Pdblica
Porcentaje de personal (NUumero de personal capacitado
capgc!tado de la Umqlgd o de l? UMPC/ Numero de Semestral Registros de la UMPC 0
Municipal de Proteccion Civil funcionarios totales de la
(UMPC). UMPC)*100
(NUmero de cursos o talleres
Porcentaj r ller imparti reP mpr .
: 0 ce.taje de cursos y talleres pa’tdos sobre PC a empresas / Semestral Registros de la UMPC 0
impartidos sobre PC a empresas. namero de cursos y talleres
programados)*100
(Numero de boletines difundidos
Porcgntaje de difusion de sobre F,>C por cualqmgr medio / Semestral Registros de la UMPC 0
boletines sobre PC. namero de boletines
programados)*100
Eje 3. Oportunidades para todos
Nombre del indicador Método de célculo Periodicidad METd_IOS .d’e Linea
verificacion base
Indice de Competitividad Urbana i Bienal IMCO 35.10
(Icv)
- . ~ NG de mi f .
Proporcion de micro y pequefias (NGmero de micro y pgquenas Registros de la
L empresas que recibieron . !
empresas del municipio que . X Semestral Direccion de Fomento 0
. o capacitacion / numero total de P
reciben capacitacion. . o Econdmico / INEGI
micro y pequefias empresas)*100
(NUmero de ferias de empleo .
. . . L Registros de la
Ferias de empleo realizadas en el realizadas en el municipio / . ot
- , . Anual Direccion de Fomento 0
municipio. numero de ferias de empleo Econémico v del SNE
programadas)*100 y
-, NG d ded .
Proporcion de emprendedores (Numero de emprendedores que Registros de la
concluyen el proceso del SARE . !
gue concluyen la apertura de Anual Direccién de Fomento 0

negocios mediante el SARE.

para la apertura de negocios /
numero de solicitudes recibidas

Econdémico
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para la apertura de negocios)*100

Proporcion de créditos

(NUmero de créditos solicitados

Registros de la

entregados a MiPvmes por MiPymes / nimero de créditos Anual Direccién de Fomento 0

g y ’ entregados a MiPymes)*100 Econémico

(Namero de campafias de
o L promocion turistica realizadas / Registros de la
Campafias de promocion . ~ . o)
wristica numero de campafias de Anual Direccién de Fomento 0
' promocién turisticas Econdmico
programadas)*100
(NUmero de eventos .
- L . Registros de la
Eventos gastronémicos en el gastrondmicos realizados / . ot

C . Anual Direccién de Fomento 0

municipio. namero de eventos .
L Econdmico
gastrondmicos programadas)*100
(Ndmero de productores .
. - Registros de la
Proporcion de apoyo a las beneficiados con programas de . ol
L . , - Anual Direccion de Fomento 0
actividades agropecuarias. apoyo / nimero de solicitudes de .
o Econdémico
apoyo recibidas)*100
(Numero de ferias en el estado en .
las que particip6 el municipio / Registros de la
Participacion en ferias del estado. , que p . P : P Anual Direccion de Fomento 0
namero de ferias realizadas en el Econémico
estado)*100
Eje 4. La familia primero
. , . L Medios de Linea
Nombre del indicador Método de calculo Periodicidad L
verificacion base
(Numero de capacitaciones
. o sobre RCP realizadas a Bitacora de
Porcentaje de capacitacion o , -
instituciones / numero de Anual actividades del 0
sobre RCP. . . L
capacitaciones sobre RCP Médico Municipal
programadas)*100
(NUmero de campafias de Bitacora de
~ L prevencioén de adicciones actividades de la
Campafia de prevencién de i , . -
- realizadas / nimero de Semestral Direccion de 0
adicciones efectuadas. o . -
campafas de prevencion Educacion y
programadas)*100 Prevencion del Delito
(Usuarios beneficiados en Registro de
Jornadas de activacion fisica en jornadas de activacion fisica / Semestral actividades del 0
colonias. usuarios esperados por Instituto Municipal del
beneficiar)*100 Deporte
. (Talleres culturales impartidos / Registro de la
Proporcion de talleres culturales . .
talleres culturales Anual Direccion de 0
efectuados. .
programados)*100 Educacion y Cultura
((Inversion en mejoramiento de
vivienda del periodo actual —
Incremento de la inversion inversién en mejoramiento de .

. . . o ) . Programa Operativo
destinada al mejoramiento de vivienda del periodo anterior) / Anual Anual 0
vivienda. inversién en mejoramiento de

vivienda del periodo
anterior)*100

. Talleres de lectura impartidos / Registros de la
Porcentaje de talleres de lectura ( P g -
realizados talleres de lectura Anual Direccion de 0

' programados)*100 Educacién y Cultura

Porcentaje de fechas civicas (Eventos publicos en fechas Registros de la
conmemoradas en eventos civicas realizados / eventos Anual Direccién de 0

publicos.

publicos en fechas civicas

Educacién y Cultura
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programados)*100
(Eventos para personas con Bitacora de
Porcentaje de eventos para discapacidad realizados / Anual actividades de la 0
personas con discapacidad. eventos para personas con Direccién de
discapacidad programados)*100 Atencion Ciudadana
Eje 5. Honestidad, sensibilidad y trabajo
. . . L Medios de Linea
Nombre del indicador Método de calculo Periodicidad L
verificacion base
o L, (Numero de solicitudes de acceso Registros de la Unidad
Eficacia en la atencion de . -, . .

. a la informacion atendidas / de Transparencia y
solicitudes de acceso a la , .. Semestral 90
informacion namero de solicitudes de acceso Acceso a la

' a la informacién recibidas)*100 Informacion Publica
(Namero de obligaciones de
- . transparencia disponibles Registros de la Unidad
Cumplimiento de obligaciones de P . P y 9 )
. . . actualizadas / total de de Transparencia y
transparencia en la pagina - . Anual 85
L. obligaciones de transparencia Acceso a la
electronica. . R
establecidas en la Informacién Publica
legislacion)*100
Rankin Transparenci , C6 ?
a .g de Transparencia i Mensual ¢Cémo yamos 100
Proactiva. Colima
(Auditorias internas concluidas / .
N . L Registros de la
Auditorias internas realizadas. auditorias internas Anual . o 80
Contraloria Municipal
programadas)*100
(Numero de solicitudes atendidas .
- - o . Registros de la
Cumplimiento en las solicitudes de los Comités vecinales / . o L,
o . , - s Anual Direccion de Atencion 50
de Comités vecinales. namero de solicitudes recibidas .
. . Ciudadana
de los Comités vecinales)*100
Porcentaie de cartera vencida (Saldo de la cartera vencida / Anual Registros de Tesoreria 0
J ' saldo de la cartera total)*100 Municipal
(Namero de manuales de
rganizacion elabor. .
. organizacion a}bo adosy Registros de la
Porcentaje de manuales de aprobados / numero de . >
o . . Anual Direccion de Recursos 0
organizacion elaborados. dependencias totales sujetas a
Humanos
poseer manual de
organizacion)*100

CONCLUSIONES

Este documento plasma las principales aspiraciones, expectativas, visiones y preocupaciones de la sociedad tecomense.
Su formulacién tuvo un enfoque basado en el ejercicio pleno de los derechos sociales, econdmicos, ambientales y
culturales de los habitantes del municipio.

El esfuerzo de la sociedad dedicado durante todo el proceso de elaboracion del documento derivd en un total de 122
metas agrupadas en 31 estrategias dentro de 5 ejes rectores. Asimismo, se formularon 46 indicadores que permitiran
facilitar la rendicion de cuentas y abrir la posibilidad de que el ciudadano evalle los resultados y el desempefio de la
administracién municipal.

En los proximos tres afios, el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 de Tecoman, orientara los esfuerzos del gobierno
poniendo énfasis en las prioridades que enfrenta el municipio y alineadas en todo momento a la planeacion nacional y
estatal.

Asimismo, este instrumento de planeacion, que refleja el acuerdo de voluntades de los diferentes grupos y sectores del
municipio, tiene como marco de referencia la participacion ciudadana permanente. Es decir, el involucramiento de la
sociedad tecomense no solamente esta considerado en la etapa de planeacion, sino en cada una de las fases del ciclo
presupuestario.
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Con base en lo anterior, el Gobierno Municipal de Tecoman ha dado pasos importantes en la planeacién democrética al
incorporar elementos orientados a resultados y adoptar practicas participativas dentro de un verdadero ejercicio de
integralidad.

En resumen, Tecoman ha reunido las condiciones necesarias para consolidarse como un nodo de desarrollo, por lo que
nuestra administracion esta obligada a continuar detonando la vocacion del municipio, impulsando con efectividad los
programas sociales, atendiendo las demandas en servicios publicos y fortaleciendo los esquemas de coordinacién
institucional en materia de seguridad publica.
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el Dictamen que present6 la Comisién de Planeacion y Desarrollo Social, respecto al Plan Municipal de Desarrollo 2021-
2024. Informando que Resulté aproando por mayoria de votos con 12 votos a favor y 01 en contra del Regidor Sergio
Anguiano Michel.

Dado en el Recinto Oficial del Honorable Ayuntamiento Constitucional de Tecoman, Colima, a los diez dias del mes de
enero del afio dos mil veintidés.

ING. ELIAS ANTONIO LOZANO OCHOA, PRESIDENTE MUNICIPAL, RUBRICA, ARQ. TANIA GUADALUPE OSORIO
ALVAREZ, SINDICO MUNICIPAL, RUBRICA, LIC. JORGE LUIS REYES SILVA, REGIDOR, RUBRICA, LIC. EN ENF. MA
GUADALUPE OROZCO VAZQUEZ, REGIDORA, RUBRICA, PROFR. ORACIO RODRIGUEZ SUAREZ, REGIDOR,
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VAZQUEZ REGALADO, REGIDOR, RUBRICA, LICDA. DEISY MARLEN MANZO AGUINAGA, REGIDORA, RUBRICA,
C. SERGIO ANGUIANO MICHEL, REGIDOR RUBRICA, LICDA. LAURA PATRICIA MONTES CAMACHO, REGIDORA,
RUBRICA, ING. ROBERTO VERDUZCO ESPINOSA, REGIDOR RUBRICA, C. RAFAEL ORTEGA BUENROSTRO,
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REGIDOR, RUBRICA, C. YOLANDA LLAMAS GARCIA, REGIDORA, RUBRICA. Informando El Secretario del
Ayuntamiento que resultd aprobado por mayoria de votos, con 12 votos a favor y UNO voto en contra del REGIDOR
SERGIO ANGUIANO MICHEL.

Dado en el Recinto Oficial del Honorable Ayuntamiento Constitucional de Tecoman, Colima, a los diez dias del mes de
enero del afio dos mil veintidds.

ING. ELIAS ANTONIO LOZANO OCHOA
EL PRESIDENTE MUNICIPAL
Firma.

LIC. ROBERTO CHAPULA RINCON
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE TECOMAN
Firma.

POR LA COMISION DE PLANEACION Y DESARROLLO SOCIAL

ARQ. CINTHYA GUADALUPE PRECIADO LIC. JORGE LUIS REYES SILVA
ROSALES
PRESIDENTA SECRETARIO

Firma. Firma.




EL ESTADO DE COLIMA

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

DIRECTORIO

Indira Vizcaino Silva
Gobernadora Constitucional del Estado de Colima

Ma Guadalupe Solis Ramirez
Secretaria General de Gobierno

Marco Antonio Valencia Villatoro
Encargado del Despacho de la Direccion General de Gobierno de la Secretaria General
de Gobierno del Poder Ejecutivo del Estado de Colima

Licda. Adriana Amador Ramirez
Jefa del Departamento de Proyectos

Colaboradores:

CP. Betsabé Estrada Moréan LEM. Daniela Elizabeth Farias Farias
ISC. Edgar Javier Diaz Gutiérrez Lic. Gregorio Ruiz Larios
I SC. José Manuel Chavez Rodriguez Mtra. Lidia Luna Gonzélez

C.Luz Maria Rodriguez Fuentes C. Mariadel Carmen Elisea Quintero

LI.Marian Murguia Cega

Para lo relativo a las publicaciones que se hagan en este periédico, los
interesados deberan dirigirse ala Secretaria General de Gobierno.

El contenido de los documentos fisicos, electrénicos, en medio magnético y via
electrénica presentados para su publicacion en el Periodico Oficial ante la
Secretaria General de Gobierno, es responsabilidad del solicitante de la
publicacion.

Tel. (312) 316 2000 ext. 27841
publicacionesdir ecciongener al @gmail.com
Tiraje: 500



http://www.tcpdf.org

